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El informe de actividades que se presenta se 
enmarca en un contexto de cambios a nivel 
nacional en la política pública de atención a la 
investigación, que redunda en modificaciones de 
los lineamientos de programas como el Sistema 
Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) y 
el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo 
Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías 
(CONAHCYT). Esto repercute directamente en la 
actividad sustantiva que ha mantenido el Instituto 
de Investigaciones Sociológicas durante 49 años. 
En el marco de estos cambios que inciden en 
el trabajo cotidiano de las Instituciones de 
Educación Superior, de manera general, y de 
los institutos, de manera particular, damos 
cuenta de un año de gestiones ante autoridades 
universitarias e instancias gubernamentales para 
ofrecer a la comunidad del IISUABJO garantías 
para la continuidad de labores académicas y 
administrativas, así como certidumbre legal sobre 
los bienes que forman parte del patrimonio de 
esta unidad académica. 
Durante el año de actividades que se informa, se 
realizó un trabajo colectivo amplio que permitió 
la reforma curricular del Plan de Estudios de 
la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios 
Políticos, cuya última reforma data de 2007, 
logrando el consenso entre la planta docente 
sobre la viabilidad de ofertar este programa de 
licenciatura con un renovado espíritu académico 
que busca fortalecer las capacidades de 
investigación en el estudiantado. Tras arduos meses 
de planeación, diseño, discusión y elaboración 
del nuevo Plan de estudios, fue aprobado por el 
Consejo Técnico del IISUABJO el 23 de marzo de 
2023, y por el Honorable Consejo Universitario de 
la UABJO el 17 de abril del mismo año.
Esta reforma curricular ha provocado una cadena 



de reacciones positivas al interior de nuestra 
unidad académica, de tal manera que, por primera 
vez en la historia del Instituto, el profesorado 
acudió a las aulas de distintas instituciones 
educativas del nivel medio superior en la ciudad 
de Oaxaca y zona conurbada, para presentar a 
estudiantes próximos a egresar del bachillerato el 
panorama de la Licenciatura ofertada, planteando 
los alcances del estudio en las ciencias sociales, 
así como la posible oferta laboral, logrando una 
satisfactoria respuesta que se refleja en el proceso 
de admisión al presente ciclo escolar. Las labores 
y efectos de esta importante reforma continúan 
y la planta académica sigue participando de 
manera comprometida con la elaboración de las 
Unidades Curriculares de Aprendizaje, así como en 
su formación pedagógica para atender de manera 
profesional los nuevos contenidos que se imparten 
en la nueva generación de estudiantes.
La gobernanza de la institución supone también 
el diálogo constante con la planta de trabajadores 
adscritos al Instituto. Como resultado de las 
pláticas conciliadoras que se mantuvieron con 
la representación sindical, este año se logró la 
apertura del centro de cómputo a partir del mes de 
mayo de 2023, el cual había permanecido cerrado 
varios años a causa de un conflicto laboral. Es grato 
para mí informar que este importante espacio 
de trabajo abre sus puertas al estudiantado, 
profesorado y personal administrativo, después 
de dar mantenimiento a equipos de cómputo con 
una inversión de recursos propios, así como con 
la donación de 5 laptops que hizo Rectoría, con 
quien seguimos trabajando para lograr un mejor 
equipamiento en poco tiempo, para beneficio de 
la comunidad del IISUABJO. Cabe destacar que la 
apertura del centro de cómputo se realizó a partir 
de la impartición de un importante curso titulado 
“Introducción a los Sistemas de Información 
Geográfica aplicados a las investigaciones 
sociales”, ofrecido durante el mes de junio y julio a 
estudiantes, trabajadores, egresados y público en 
general.
En el rubro de la documentación que permite el 
desarrollo de funciones cotidianas, hemos avanzado 
este año con la actualización y levantamiento del 
inventario físico del Instituto, ya que se desconocía 
la totalidad de los bienes con los que se cuenta, 
logrando este año establecer con certeza la 
cantidad de los equipos tecnológicos y mobiliario 
que forman parte del patrimonio del IISUABJO. 
Otro avance en el patrimonio documental ha sido 
el trabajo de limpieza y estabilización del archivo 
administrativo del IISUABJO, el cual se encuentra 

depositado en la Biblioteca “Jorge Martínez Ríos” 
de la sede Murguía, para consulta de investigadores 
e interesados en la trayectoria histórica de nuestra 
unidad académica.
Las gestiones administrativas han enfrentado 
la tarea de subsanar rezagos históricos en pago 
de servicios, tal como la regularización en la 
deuda del servicio de agua potable en la sede de 
Posgrado, sita en Murguía 306, Centro, Oaxaca. 
Es menester señalar que, desde la adquisición del 
inmueble, en 1991, no se había realizado el cambio 
de propietario de la toma de agua, a nombre de 
un particular. En este sentido, hemos avanzado 
en las gestiones con el acompañamiento de la 
oficina del Abogado General, para lograr en corto 
plazo el pago de este adeudo histórico, así como el 
cambio de propietario de la toma, a nombre de la 
Universidad.
En este mismo rubro, también es importante 
mencionar que hasta este año no constaba en 
archivos del Instituto, ni en las áreas competentes 
de la administración central universitaria, las 
escrituras del edificio que alberga la sede de 
Posgrado, existiendo un vacío legal sobre la 
posesión del inmueble. Por ello, se realizó una 
intensa gestión a través de la oficina del Abogado 
General que dio como resultado la certificación 
de datos registrales emitida por el Instituto de la 
Función Registral del Estado de Oaxaca, que indica 
la propiedad del inmueble a nombre de la UABJO, 
desde 1991, lo que brinda certeza jurídica al 
patrimonio universitario. La gestión continúa para 
obtener en corto plazo una copia certificada del 
segundo testimonio de las escrituras del edificio 
histórico.
Otra gestión realizada, que también resulta 
de importancia para el servicio de actividades 
académicas, ha sido la regularización de los 
documentos del vehículo oficial del IISUABJO, el 
cual había sido registrado en otro estado del país, 
a nombre de particulares, sin constar la posesión 
legal del mismo a nombre de la universidad. Por 
ello, emprendimos también los trabajos de gestión 
para lograr, hoy en día, que este vehículo se 
encuentre registrado, por primera vez,  a nombre 
de la UABJO, ante la Secretaría de Movilidad del 
Gobierno de nuestro Estado.
El seguimiento a los trámites y disposición de 
recursos para subsanar las diversas necesidades 
de la unidad académica también merecen un 
capítulo aparte. En este sentido, agradecemos 
la disposición de las autoridades universitarias 
para actualizar el convenio del Fondo Gonzalo 
Piñón, que este año, por primera vez y gracias a 



las pláticas con la Rectoría, tuvo un incremento 
de 9.17% en su monto, lo cual permite atender las 
erogaciones que día a día se presentan en nuestro 
plantel, para brindarle el rostro que hoy muestra 
a la comunidad universitaria y a la sociedad en 
general. Importante es señalar que este Fondo 
no había tenido ningún incremento desde el año 
2014.
Otro punto de gran relevancia que no quisiera 
dejar a un lado, es la ocupación continua en 
temas de protección civil, a fin de generar en el 
estudiantado, profesorado y plantilla laboral, 
una cultura de cuidado y bienestar permanente. 
Aunado a nuestro Plan de Desarrollo Humano y 
Laboral, que ha tenido una entusiasta participación 
de trabajadoras y trabajadores, hemos puesto 
énfasis en la importancia de sumarnos a las 
acciones preventivas en casos de emergencia, 
capacitando al personal en temas de evacuación 
de inmuebles, que se refuerzan con la participación 
en los simulacros nacionales impulsados por el 
gobierno federal. De igual manera, avanzando con 
las gestiones ante la Dirección de Responsabilidad 
Social Universitaria para lograr la conformación 
de las brigadas de protección civil, integradas 
por docentes y trabajadores, que permitan hacer 
frente a situaciones de emergencia, con la finalidad 
de salvaguardar la integridad de la comunidad del 
Instituto. Cabe expresar nuestro agradecimiento al 
Dr. Mariano Concepción Venegas López, Encargado 
del Centro de Atención Médica y Simuladores de 
la Facultad de Medicina y Cirugía de la UABJO, 
por impartir el valioso curso básico de primeros 
auxilios al personal administrativo y de servicios. 
Esta sinergia que se ha generado con el personal de 
nuestro Instituto en la universidad, como es el caso 
de la disposición de los residuos sólidos urbanos. 
Por este motivo, durante el año que transcurre 
se conformó el Comité de Residuos Sólidos 
Urbanos Universitarios en nuestro   Instituto, 
con la participación de 5 representantes quienes 
integran al personal académico, estudiantil y a 
los trabajadores administrativos y manuales. La 
participación ha sido voluntaria y comprometida 
con la protección del medio ambiente, dentro y 
fuera de los recintos universitarios. El Comité del 
IISUABJO se ha planteado como objetivo “Brindar 
el seguimiento al Plan para el Manejo Integral 
de Residuos Sólidos Urbanos Universitarios 
(PMIRSUU) de la UABJO, a través de la revisión 
de las acciones implementadas en el Instituto de 
Investigaciones Sociológicas, a fin de continuar 
con el fomento de la responsabilidad social 
universitaria en la unidad académica”.

Finalmente, quisiera señalar que, gracias a un 
esfuerzo de colaboración académica inédita, fue 
posible realizar el 1er Coloquio de Resultados de 
Investigaciones, bajo la coordinación de los tres 
Cuerpos Académicos constituidos en el Instituto. 
Esto sienta un precedente para responder 
favorablemente a las políticas de evaluación en 
materia de producción académica que establece 
el CONAHCYT, pero también es una oportunidad 
de reafirmar la cultura de la investigación en el 
estudiantado de los programas educativos de 
licenciatura y maestría, quienes conocieron de 
manera directa las líneas de investigación de su 
profesorado, la situación actual de sus trabajos, 
las teorías y metodologías empleadas, así como 
las implicaciones sociales, políticas, culturales y 
ambientales de sus proyectos.
No me resta sino agradecer a todas y todos quienes 
formamos parte de este emblemático Instituto, 
quienes, con su trabajo cotidiano y compromiso 
universitario, fortalecen las actividades académicas 
y contribuyen en el desarrollo de la investigación 
social en nuestra universidad.
 
Dr. Heriberto Ruiz Ponce
Director del IISUABJO
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INTRODUCCIÓN
En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 
58, fracción VII de la Ley Orgánica de la UABJO y 
el artículo 22, fracción d) del Reglamento Interno 
del Instituto de Investigaciones Sociológicas, 
se presenta a continuación el informe de 
las actividades académico - administrativas 
realizadas en el Instituto de Investigaciones 
Sociológicas (IISUABJO), durante el periodo del 1 
de noviembre de 2022 al 30 de octubre de 2023.

Este 2do. Informe Académico - Administrativo 
2022 - 2023 toma como referencia inmediata 
el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2021 - 
2024, el cual establece los programas, objetivos, 
estrategias, metas y líneas de acción que cada 
una de las coordinaciones y áreas ha establecido 
a fin de contribuir en el desarrollo de la unidad 
académica, De igual forma, se han realizado las 
adecuaciones correspondientes para alinear el 
contenido con el Plan Institucional de Desarrollo 
(PID) 2022 - 2024 de la UABJO, documento 
rector institucional que marca los alcances que 
la Universidad pretende alcanzar en los próximos 
años. 

En este sentido, a continuación, se presentan los 
resultados obtenidos de un trabajo colaborativo 
entre las coordinaciones del IISUABJO, Cuerpos 
Académicos, planta académica, investigadores e 
investigadoras, comunidad estudiantil, así como 
personal administrativo y de servicios.

En este orden de ideas, el presente Informe 
Académico - Administrativo 2022-2023 se 
estructura en siete programas y un prefacio, con 
los elementos sustanciales que han coadyuvado 
en el fortalecimiento del IISUABJO y la información 
proporcionada por todos los actores que integran 
a la institución. Enseguida se describen de 
manera general cada uno de los programas que 
conforman el informe. 

Prefacio: Reforma Curricular de la Licenciatura 
en Ciencias Sociales y Estudios Políticos 
A lo largo del año que se informa, el personal 
académico emprendió la ardua labor de reformar 
el Plan de Estudios de Licenciatura en Ciencias 
Sociales y Estudios Políticos, tarea por demás 
necesaria e impostergable, después de más de 
una década sin modificaciones. Con un espíritu 

colaborativo y participativo, el profesorado de 
tiempo completo, con el apoyo de asistentes de 
investigación, elaboró el documento de reforma 
curricular que fue aprobado por el Consejo 
Técnico de la unidad académica, en un primer 
momento, para ser presentado posteriormente 
al H. Consejo Universitario en sesión solemne, 
siendo aprobado el pasado 17 de abril de 2023.

Programa uno: impulso a la investigación  
El Instituto de Investigaciones Sociológicas 
se ha caracterizado por ser una Dependencia 
de Educación Superior (DES) enfocada en los 
procesos de investigación, a fin de generar y 
aplicar conocimiento que brinde alternativas y 
propuestas de solución ante las problemáticas 
y retos que se presenta en la actualidad y 
ante un contexto en constante cambio y 
transformación social. En este sentido, el 
programa uno presenta información específica 
sobre la producción académica, la participación 
de investigadoras e investigadores en eventos 
nacionales e internacionales que contribuyen en 
la consolidación del conocimiento en el área de 
las ciencias sociales y la colaboración entre los 
Cuerpos Académicos para generar actividades 
que incentiven los procesos de investigación. 

Programa dos: docencia 
La planta académica es fundamental para 
desarrollar los procesos de enseñanza y 
aprendizaje con la comunidad estudiantil, la 
cual se encuentra conformada por profesores 
y profesoras de alto nivel, reconocidos por 
estándares nacionales e internacionales, 
comprometidos con su labor profesional y bajo 
principios éticos de respeto a la diversidad de 
formas de pensamiento y de vida. Por lo anterior, 
para continuar brindando un servicio educativo 
a la vanguardia, durante el año que se informa 
la Coordinación Académica de Docencia ha 
implementado diversas acciones que promuevan 
la capacitación y actualización docente con el 
propósito de continuar innovando los procesos 
educativos.

Programa tres: comunidad estudiantil 
El pilar que motiva a la comunidad IISUABJO para 
continuar implementando objetivos, estrategias, 
metas y líneas de acción en beneficio de los 
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procesos educativos, son las y los estudiantes, 
porque son la razón de ser de la unidad 
académica. En este marco de ideas, el presente 
programa muestra los datos estadísticos de la 
comunidad estudiantil de nivel licenciatura y 
posgrado, así como las actividades académicas, 
culturales y sociales que se han realizado, las 
cuales contribuyen en la formación integral y la 
trayectoria académica de las y los estudiantes 
promoviendo un alto sentido de responsabilidad 
y compromiso social.

Programa cuatro: vinculación académica 
La unidad académica se ha caracterizado por 
generar vínculos con diferentes instituciones 
educativas, organismos nacionales e 
internacionales y sociedad en general. Lo 
anterior, es uno de los principales objetivos que 
se ha planteado la presente administración, 
porque a través de estos lazos al exterior de la 
unidad académica, se han realizado diversas 
actividades en beneficio de las comunidades 
oaxaqueñas, la comunidad estudiantil y las 
instituciones. Un ejemplo de ello han sido las 
donaciones de libros a municipios de la entidad y 
bibliotecas institucionales, así como los coloquios, 
conferencias y seminarios, donde los temas más 
relevantes han versado sobre el desarrollo social, 
la protección a los derechos humanos, entre 
otros. 

Programa cinco: planeación y administración 
educativa 
La planeación y administración educativa han 
sido elementos trascendentes para continuar 
posicionando a la vanguardia los Programas 
Educativos que oferta el instituto. Muestra 
de ello, es que durante este periodo se han 
cumplido con los formatos 911 y 912 que solicita 
la administración central, así como se ha dado 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, 
el diseño de la matriz de indicadores y de 
los formatos de seguimiento a programas 
presupuestales, entre otros. Lo anterior, ha sido 

posible gracias al esfuerzo de quienes conforman 
la comunidad IISUABJO y el compromiso 
institucional que tienen con la consolidación de 
la unidad académica. 

Programa seis: mantenimiento de la 
infraestructura, seguridad e integridad de la 
comunidad
La infraestructura educativa es clave para el 
desarrollo de las actividades académicas y 
administrativas de la institución, por lo anterior, 
es fundamental brindarles el mantenimiento a 
los bienes muebles e inmuebles para asegurar 
la correcta condición en su uso. En este sentido, 
la Coordinación Administrativa ha realizado 
un papel significativo brindando los servicios 
y el equipamiento necesario para mantener 
las instalaciones de ambas sedes en óptimas 
condiciones. 
Por otra parte, actualmente el instituto se ha 
comprometido con promover la responsabilidad 
social en quienes integran la comunidad 
IISUABJO, por medio de la implementación de 
comités que promuevan la correcta disposición 
de residuos sólidos universitarios, en temas 
de seguridad y protección civil, en el plan de 
desarrollo humano y laboral para el personal 
administrativo y de servicios, entre otros. Gracias 
a todas las gestiones correspondientes, hoy en día 
el Instituto es una unidad académica consolidada 
y comprometida con la integridad y salvaguarda 
de sus integrantes. 

Programa siete: situación financiera
Un factor esencial para implementar las 
estrategias estipuladas en el Plan de Desarrollo 
Institucional es la correcta gestión financiera. 
La transparencia y rendición de cuentas son 
elementos sustanciales que toda institución 
educativa debe presentar al público en general. 
En este programa, se informa sobre un importante 
incremento al monto del Convenio del Fondo 
Gonzalo Piñón y el balance financiero con el que 
se cuenta hasta este momento. 
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PREFACIO: 
REFORMA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN 

CIENCIAS SOCIALES Y ESTUDIOS POLÍTICOS

Las sociedades han sufrido cambios vertiginosos y 
diversificados por una serie de fenómenos que se 
han generado por problemas que emanan desde 
diferentes formas en cómo hemos construido un 
sistema económico, político y social que detona 
en una serie de desigualdades sociales que han 
transformado la vida cotidiana de las personas.

En este sentido, pensar y construir un Programa 
Educativo que abone al entendimiento, compren-
sión y alternativas de los fenómenos sociales mar-
cados por una serie de desigualdades en todas las 
direcciones y dimensiones del ámbito social, en 
un contexto oaxaqueño de marginación, exclu-
sión, cacicazgos, pluralismo jurídico, conflictivi-
dades en pueblos originarios, desigualdades en 
población afromexicana, violencias estructurales, 
políticas, territorios en conflictos por megapro-
yectos, movilidad humana interna, nacional e in-
ternacional y de tránsito, crecimiento de organi-
zaciones delictivas, feminicidios, que en este año 
llevan a la entidad a ocupar el primer lugar a nivel 
nacional, educación desigual en contextos rurales 
y urbanos, políticas públicas carente de vincula-
ción a los territorios que impulsan procesos de 
mayor devastación del ambiente que de por sí ya 
el mundo se encuentra en una crisis climática y 

estamos viviendo los efectos, pandemias que han 
demostrado lo vulnerables que somos todos sin 
importar la condición social, raza, sexo y género, 
entre otros fenómenos que nos provocan mirar y 
caminar hacia un compromiso de responsabilidad 
social universitaria.

Es en este marco de crisis epocal se propone la 
Reforma Curricular del Plan de Estudios de la 
Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Po-
líticos, en la cual un grupo de académicos com-
prometidos del Instituto de Investigaciones So-
ciológicas de la Universidad Autónoma “Benito 
Juárez” de Oaxaca (IISUABJO), a través del cur-
so-taller denominado “Metodología curricular y 
diseño de un Plan de Estudios”, discutió de ma-
nera multidisciplinaria los retos de la formación 
del estudiantado, considerando los resultados de 
estudios de egresados y empleadores, así como 
el dictamen y recomendaciones de la Asociación 
para la Acreditación y Certificación en Ciencias 
Sociales, A.C. (ACCECISO), perteneciente al Con-
sejo para la Acreditación de la Educación Supe-
rior, A.C. (COPAES), para dar una respuesta a los 
retos de formación en ciencias sociales a partir de 
la Ley General de Educación Superior y el Modelo 
Educativo UABJO para la Transformación Social.

De esta manera, con la reforma curricular, se busca la manera de integrar teoría y práctica 
vinculada a los procesos sociales que se viven actualmente y generar ejes de análisis en el 
proceso formativo que integren una mirada transdisciplinar, porque hoy en día la fragmen-
tación de la ciencia social en diferentes disciplinas ha mermado la capacidad explicativa y 
por tanto propositiva que ésta tiene, recuperando la visión que la sociedad es compleja y 
los análisis que se han realizado presentan ausencias claras y contundentes de contextos 
como los que habitamos en el sur global, por ello, es necesario emprender un análisis de lo 
social y lo político como eje transversal en el proceso formativo que permita comprender, 
explicar y analizar desde nuestros lugares de enunciación y generar alternativas encami-
nadas al bien común. lugares de enunciación y generar alternativas encaminadas al bien 
común. 
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A continuación, se enuncia el proceso específico 
que siguió la presente reforma curricular al Plan 
de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Sociales 
y Estudios Políticos:

Integración del Comité Curricular
Para dar inicio al proceso de la reforma del Plan 
de Estudios, se integró el Comité Curricular, el 
cual se conformó por los siguientes profesores y 
profesoras de tiempo completo e investigadores: 
Dr. Heriberto Ruiz Ponce, Dra. Laura Charlynne 
Curiel Covarrubias, Dra. Gladys Karina Sánchez 
Juárez, Dr. Manuel Garza Zepeda, Mtra. Laura Irene 
Gaytán Bohórquez, Dra. Ana Margarita Alvarado 
Juárez, Dr. Eduardo Carlos Bautista Martínez, 
Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Dr. Ever 
Sánchez Osorio y Dra. Yolanda Jiménez Naranjo; 
de igual forma, la Coordinación de Planeación del 
IISUABJO formó parte del comité curricular. Cabe 
señalar que el comité estuvo dirigido por la Dra. 
Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Profesora de 
Tiempo Completo del instituto. 

Integración del Comité de Asesoría Metodológica 
Curricular 
Posteriormente, se constituyó un equipo de asesoría 
metodológica curricular integrado por la Lcda. Sara 
Yessenia Ángeles Guevara, Mtra. Myleydy Anany 
Ruiz Carbajal, Mtra. Leonor García Quezada y la 
Lcda. Ruth Yolanda García Vicente, todas asistentes 
de investigación del IISUABJO, dirigido también por 
la Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz. 

Curso-taller: “Metodología Curricular y 	Diseño 
de un Plan de Estudios” 
A través de diversas reuniones de trabajo, el 
Comité de Asesoría Metodológica curricular, 
diseñó, organizó e implementó el curso-taller: 
“Metodología curricular y diseño de un plan de 
estudios” el cual se llevó a cabo del 30 de enero 
al 3 de febrero de 2023. Durante las sesiones 
se brindaron las aproximaciones teóricas para 
elaborar cada uno de los apartados que constituyen 
el Programa Educativo. Cabe mencionar, que 
posterior al curso se realizaron diversas reuniones 
de trabajo hasta el mes de marzo, con la finalidad de 
brindar el seguimiento a la integración y redacción 
de los apartados para obtener la versión final del 
mismo. 
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de aprendizajes del primer semestre del Programa 
Educativo a fin de dar inicio el ciclo escolar 2023-
2024 con la implementación del nuevo Plan de 
Estudios. 

Curso-taller: “Construir planes y programas con 
perspectivas feministas”
Un elemento fundamental en el diseño de 
las secuencias curriculares de aprendizaje 
fue construirlas con una perspectiva inclusiva 
y feministas. En este sentido, se impartió el 
curso-taller “Construir planes y programas con 
perspectivas feministas” del 7 al 9 de agosto 
de 2023, con la asistencia de profesoras y 
profesoras de tiempo completo, investigadores 
e investigadoras y asistentes de investigación 
del IISUABJO, con la finalidad de incluir esta 
perspectiva en la redacción y contenido de las 
secuencias curriculares de aprendizaje. 

Finalmente, la reforma fue resultado de 
la construcción colectiva de todos los que 
contribuyeron en este proceso, con la finalidad 
de buscar la manera de integrar teoría y práctica 
vinculada a los procesos sociales que se viven 
actualmente, así como de generar ejes de 
análisis en el proceso formativo para una mirada 
transdisciplinar, encaminados al bien común y 
hacia un compromiso de responsabilidad social 
universitaria.

Aprobación del Plan de Estudios por el  Consejo 
Técnico del IISUABJO y el Honorable Consejo Uni-
versitario de la UABJO.

Una vez finalizado el proceso de elaboración 
del Plan de Estudios en el marco de la reforma 
curricular de la Licenciatura en Ciencias Sociales 
y Estudios Políticos, se presentó ante el Consejo 
Técnico del IISUABJO, aprobándose el 23 de 
marzo de 2023. Y el 17 de abril del presente año, 
aprobado por el Honorable Consejo Universitario 
de la UABJO. Cabe señalar que el programa de 
Licenciatura está acreditado por la Asociación para 
la Acreditación y Certificación en Ciencias Sociales, 
A.C. (ACCECISO) desde el 18 de junio de 2021 con 
una vigencia hasta el 18 de junio de 2026.

Curso: “Elaboración de secuencias curriculares de 
aprendizaje del Plan de Estudios de la Licenciatura 
en Ciencias Sociales y Estudios Políticos” 
Con la finalidad de continuar con la 
implementación del Plan de Estudios y una vez 
aprobado por las instancias correspondientes, se 
procedió a elaborar las secuencias curriculares 
de aprendizajes por medio de la impartición del 
curso denominado: “Elaboración de secuencias 
curriculares de aprendizaje del Plan de Estudios 
de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios 
Políticos”, realizado del 4 al 7 de julio de 2023 en la 
sede de Murguía, por parte del Comité de Asesoría 
Metodológica Curricular. En este curso, las y los 
Profesores de Tiempo Completo e Investigadores 
por México diseñaron las secuencias curriculares 
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Mapa curricular de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Políticos, 
Reforma Curricular 2023 
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A partir de la creación del “Programa para la For-
mación de Profesores en Ciencias Sociales” en 
1974, antecedente directo del Instituto de Inves-
tigaciones Sociológicas de la UABJO, comenzó la 
trayectoria de casi 50 años de investigaciones en 
ciencias sociales en el sur-sureste de México. A 
partir de ese momento, la investigación se cons-
tituyó en la actividad sustantiva del Instituto y de 
ello da cuenta la profusa producción bibliográfica 
realizada por investigadoras e investigadores a lo 
largo de 5 décadas, que llega al día de hoy al nú-
mero de 90 títulos publicados.
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Publicaciones 

A continuación, se informa la producción científica 
y académica publicada en el año que se informa, 
realizada por el Profesorado de Tiempo Completo 
del Instituto, o bien que ya fueron dictaminadas y 
aprobadas, y se encuentran a la espera de su pu-
blicación.

Publicaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Publicaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Publicaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Publicaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Investigadora e Investigadores por México 
del CONAHCYT

La producción del IISUABJO se ha fortalecido por la 
incorporación a las actividades académicas sustan-
tivas de integrantes del Programa Investigadoras e 
Investigadores por México del Consejo Nacional de 
Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT), 
quienes participan con los Cuerpos Académicos del 
Instituto en investigaciones, docencia y organización 
de actos  académicos. A continuación, se presenta 
la información relacionada con las publicaciones de 
la y los Investigadores por México comisionados al 
IISUABJO.
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Publicaciones de Investigadora e Investigadores por México del CONAHCYT
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Publicaciones de Investigadora e Investigadores por México del CONAHCYT
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Publicaciones de Investigadora e Investigadores por México del CONAHCYT
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Estancias posdoctorales por México del 
CONAHCYT

El IISUABJO también participa en el Programa de 
Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT 
para desarrollar “proyectos para el fortalecimiento 
de las Líneas de Generación y Aplicación Innovadora 
del Conocimiento (LGAC), así como la posibilidad de 
realizar labores de docencia o actividades relacio-
nadas con el acceso universal al conocimiento.” A 
continuación, se presenta la información de publi-
caciones de estancias posdoctorales que se realizan 
en el IISUABJO.

Publicaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Publicaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Participación en eventos académicos

Vinculada a las actividades de investigación, se 
encuentra la difusión del conocimiento a través de la 
participación de profesoras y profesores del IISUABJO 
en eventos académicos de carácter local, nacional 
e internacional, tales como congresos, coloquios, 
seminarios, foros, encuentros, conversatorios, 
entre otros. De ello se da cuenta a continuación 
con el amplio registro de participaciones realizadas 
durante el periodo que se está informando.
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Participaciones del Profesorado de Tiempo Completo
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Investigadora e Investigadores por México 
del CONAHCYT

Así como colaboran en la producción científica que 
se realiza en el IISUABJO, la investigadora e investi-
gadores por México comisionados al Instituto tam-
bién colaboran en la divulgación del conocimiento 
a través de su participación en congresos, colo-
quios, foros, conversatorios y otras actividades de 
presentación de resultados, indicando el crédito 
correspondiente a la UABJO. A continuación, se 
enuncian sus participaciones.

Participaciones de Investigadora por México del CONAHCYT
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Participaciones de Investigador por México del CONAHCYT
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Participaciones de Investigador por México del CONAHCYT
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Estancias posdoctorales por México del 
CONAHCYT

Las estancias posdoctorales por México que se 
realizan en el Instituto también han desarrollado 
una intensa labor de difusión del conocimiento, 
participando en congresos, foros, encuentros, 
conversatorios y otros, a lo largo del año que se 
informa, representando a la UABJO con el crédito 
correspondiente. A continuación, se enuncian sus 
participaciones.

Participaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Participaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Participaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Participaciones de Estancias Posdoctorales por México del CONAHCYT
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Gestión

Otra actividad sustantiva del cuerpo docente del 
IISUABJO es la gestión dentro del Instituto y la Uni-
versidad, así como en organismos externos y de la 
sociedad civil. Por ello, a continuación, se muestra 
la participación del profesorado en las actividades 
de gestión que han realizado durante el año en 
curso.

Gestión de la planta académica
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Cuerpos Académicos

La realización de la investigación en las universida-
des de México se realiza también a través de la parti-
cipación colectiva en redes que comparten intereses 
disciplinares y líneas de trabajo conjuntas. Por ello, 
en el IISUABJO se han conformado tres Cuerpos Aca-
démicos (CA) que aglutinan a 10 profesoras y profe-
sores de tiempo completo, quienes comparten una 
o varias Líneas de Generación y Aplicación Innova-
dora del Conocimiento (LGAC), con un conjunto de 
objetivos y metas académicas comunes. A continua-
ción, se detallan estos CA:

Cuerpo Académico Estudios Políticos
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Actividades académicas del Cuerpo Académico Estudios Políticos

.



79 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Cuerpo Académico Estudios Sociales
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Actividades académicas del Cuerpo Académico Estudios Sociales
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Producción Académica del Cuerpo Académico Estudios Sociales

Otras actividades del Cuerpo Académico Estudios Sociales
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Cuerpo Académico Género, Cultura y Desarrollo
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Actividades académicas del Cuerpo Académico Género, Cultura y Desarrollo
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1er Coloquio de 
resultados de 

investigaciones

Como un primer ejercicio de participación entre 
Cuerpos Académicos (CA) del IISUABJO, los días 11 
y 12 de septiembre de 2023 se realizó en el audi-
torio del Instituto el 1er Coloquio de resultados de 
investigaciones, organizado por los CA “Estudios 
Políticos”, “Estudios Sociales” y “Género, Cultura y 
Desarrollo”. 

En este importante encuentro, primero en su tipo 
en la historia del IISUABJO, participó el profesora-
do de tiempo completo de la unidad académica, 
investigadora e investigadores por México y estan-
cias posdoctorales del CONAHCYT, así como una 
profesora de la UNAM en estancia sabática. 
En los dos días de actividades se presentaron avan-
ces y resultados de investigaciones organizados en 
4 mesas temáticas: 

● Seguridad, desarrollo social y cultura de paz 

● Procesos rurales y problemáticas educativas en 	
    Oaxaca

● Sociedades rurales complejas 

● Feminismo y cultura



85 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



86 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Con ello, las y los estudiantes de los progra-
mas de licenciatura y maestría conocieron las 
líneas de investigación que desarrolla el pro-
fesorado, sus perspectivas teóricas y metodo-
lógicas, las investigaciones que han realizado 
y que se encuentran desarrollando en el pe-
riodo actual, así como la vinculación que han 
logrado con organismos gubernamentales, 
instituciones y organizaciones sociales.



87 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



88 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



89 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



90 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Planta académica

La función de la planta académica es trascendente 
en la formación de la comunidad estudiantil, así 
como en la consolidación del instituto, debido a que 
son los facilitadores en el proceso de enseñanza 
y aprendizaje y promotores de la inserción de 
profesionales comprometidos con la transformación 
social. 
En este sentido, en el presente programa se 
muestran los principales indicadores de las y los 
profesores que integran la unidad académica. 
Con base en los datos estadísticos reportados por 
las coordinaciones, la planta docente se conforma 
de 11 profesores y profesoras de tiempo completo, 
de los cuales 7 son mujeres y 4 son hombres; 
asimismo, se cuenta con el apoyo de 2 profesores 
de asignatura de la Licenciatura en Antropología, 
correspondiente al ciclo escolar 2023-2024, de 
los cuales uno es hombre y una es mujer. De igual 
forma, se tiene la participación de 3 investigadores 
del Programa Investigadoras e Investigadores 
por México del  CONAHCYT, de los cuales dos son 
hombres y una es mujer. Finalmente, el instituto 
cuenta con 7 estancias posdoctorales, de las cuales 
3 son hombres y 4  son mujeres.

Personal Académico del IISUABJO

*1 se encuentra en proceso de jubilación.
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El Sistema Nacional de Investigadoras e 
Investigadores (SNII) del CONAHCYT reconoce 
el trabajo de investigación que se realiza en las 
instituciones de educación superior y al profesorado 
que día con día realiza actividades de construcción 
de conocimiento. De igual manera, el Programa 
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 
de la Dirección General de Educación Superior 
Universitaria e Intercultural (DGESUI) reconoce 
al profesorado de tiempo completo que cumple 
satisfactoriamente las funciones universitarias y 
da evidencia de ello. A continuación se desglosa 
información respecto a los Profesores de Tiempo 
Completo del IISUABJO.

Reconocimientos SNI y Perfíl Deseable al Profesorado de Tiempo Completo del IISUABJO
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PLANTA ACADÉMICA

Dra. Laura Charlynne 
Curiel Covarrubias

Dr. Manuel Garza 
Zepeda

Dra. Ana Margarita 
Alvarado Juárez

Dr. Eduardo Carlos 
Bautista Martínez
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Dra. Holly Michelle 
Worthen

Dr. Heriberto Ruiz Ponce

Dra. Gladys Karina 
Sánchez Juárez

Dra. Virginia Guadalupe 
Reyes de la Cruz

Mtra. Laura Irene
Gaytán Bohórquez Dra. Yolanda Jiménez 

Naranjo
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Formación y actualización docente

El campo educativo se encuentra en constantes cam-
bios antes los nuevos retos y desafíos que atraviesa 
la sociedad en general, es por ello, que las y los do-
centes requieren mantenerse en constante actualiza-
ción y profesionalización con la finalidad de poseer 
los conocimientos y herramientas que les permitan 
brindar un servicio educativo acorde a las necesida-

des del contexto actual y formar profesionales com-
prometidos con su formación académica en el área de 
las ciencias sociales. 
Por lo anterior, la unidad académica, durante el perio-
do que se informa, ha desarrollado diversas activida-
des que promuevan la capacitación de la planta acadé-
mica, las cuales se enuncian a continuación. 
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Curso “Metodología curricular y diseño de un Plan de Estudios”
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Curso “Elaboración de secuencias de aprendizaje del Plan de Estudios de la Licenciatura en Cien-
cias Sociales y Estudios Políticos” 
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Curso “Construir planes y programas con perspectiva feminista” 
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Direcciones de tesis 

Las direcciones de tesis son procesos educativos 
fundamentales para las y los estudiantes que cur-
san el séptimo y octavo semestre de la licenciatu-
ra, porque a través de ellas el profesorado brinda 
seguimiento a los proyectos de investigación de las 
y los estudiantes, a fin de finalizarlos de manera sa-
tisfactoria e incentivar el índice de titulación de la 
unidad académica. 
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Direcciones de tesis del ciclo escolar 2023-2024 de la Licenciatura en Antropología

A continuación, se presentan las direcciones de 
tesis de la Licenciatura en Antropología del ciclo 
escolar 2023-2024. 
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Así mismo, se enuncian las direcciones de tesis re-
portadas en el octavo semestre con las y los es-
tudiantes de las Licenciaturas en Ciencias Sociales 
durante el periodo 2023-2023.

Direcciones de tesis del ciclo escolar 2023-2023 de la Licenciatura en Ciencias Sociales
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Actividades del Consejo Académico de 
Docencia

Con la finalidad de mantener una constante comu-
nicación entre los integrantes de los consejos aca-
démicos se han realizado diversas reuniones para 
tomar acuerdos encaminados a impulsar un desa-
rrollo integral en los programas educativos.
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Actividades del Consejo Académico de Docencia
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El Instituto de Investigaciones Sociológicas oferta 
la Licenciatura en Antropología, la cual busca con-
tribuir en la formación de profesionistas para que 
construyan los conocimientos, capacidades, habi-
lidades, actitudes, aptitudes y valores necesarios 
para comprender, documentar y analizar la diver-
sidad sociocultural de Oaxaca, con una perspectiva 
mesoamericana, insertada en el marco del actual 
orden mundial; de una manera consciente, respon-
sable y comprometida para beneficio de la sociedad 
oaxaqueña.
De igual forma, oferta la Licenciatura en Ciencias 
Sociales y Estudios Políticos, la cual busca formar 
profesionales con una mirada integral de las cien-
cias sociales y estudios de lo político a través de 
metodologías participativas, dialógicas apoyadas en 
el pensamiento crítico para comprender, explicar y 
generar mecanismos de acción social que inciden 
y superan las visiones hegemónicas de las Ciencias 
Sociales convencionales en los diferentes territorios 
en los cuales se actúa.

Matrícula 

El total de la matrícula escolar de los programas 
educativos del nivel licenciatura se conforma por 38 
estudiantes, de los cuales 20 son mujeres y 18 son 
hombres. 

Indicadores de los Programas Educativos 
de Licenciatura 
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Matrícula de Licenciatura

Como se observa en la tabla anterior, la matrícula 
total de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Es-
tudios Políticos se integra por 25 estudiantes, dis-
tribuidos en 11 hombres y 14 mujeres, los cuales 
cursan el primer semestre. Mientras que el total 
de la matrícula de la Licenciatura en Antropología 
se compone de 13 estudiantes, de los cuales 7 son 
hombres y 6 mujeres.
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Egreso 

Anteriormente, el instituto ofertaba 3 programas 
educativos en el área de las ciencias sociales, sin 
embargo, durante el año 2023 se realizó la reforma 
curricular al Plan de Estudios, el cual concluyó con 
la oferta educativa de una licenciatura en esta área. 
Por lo anterior, en el ciclo escolar 2023-2023 egre-
saron 29 estudiantes, de los cuales 15 son hombres 
y 12 mujeres, correspondientes a los 3 programas 
educativos anteriores, tal como se muestra en la si-
guiente tabla. 

Egreso de Licenciatura en Ciencias Sociales, generación 2019-2023
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Generación 2019-2023
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Servicios académicos

Uno de los principales objetivos que se ha plantea-
do la unidad académica se remite hacia la forma-
ción integral de la comunidad estudiantil, con el 
propósito de brindarles los conocimientos y sabe-
res, desarrollar habilidades y promover actitudes 
que inciden en el desarrollo del bienestar social y se 
conviertan en profesionales altamente capacitados 
y con un sentido de responsabilidad social universi-
taria como reflejo de su trayectoria académica. 
Es por ello, que durante el periodo reportado el 
instituto se ha enfocado en  apoyar a la comunidad 
estudiantil a través de diferentes servicios como las 
asesorías, tutorías, becas, apoyos estudiantiles, en-
tre otros, los cuales han incidido de manera favo-
rable en los procesos de enseñanza y aprendizaje 
obteniendo excelentes resultados con las y los es-
tudiantes. 

Tutorías 

Las tutorías son procesos de enseñanza y aprendi-
zaje fundamentales para retroalimentar y resolver 
dudas referentes a los contenidos académicos de 
las Unidades Curriculares de Aprendizaje y generar 
conocimientos significativos en la comunidad estu-
diantil. 
Por lo anterior, el acompañamiento que brindan los 
profesores de tiempo completo e investigadores del 
Instituto a los y las estudiantes, han promovido ma-
yor índice de los procesos de investigación y moti-
vación educativa. 
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Tutorados del ciclo escolar 2023-2023 de la Licenciatura en Antropología

Tutorados del ciclo escolar 2023-2024 de la Licenciatura en Antropología

A continuación, se presenta la lista de tutores y el 
número de tutorados que tienen asignados durante 
el ciclo escolar 2023-2023 y 2023-2024 de la Licen-
ciatura en Antropología.
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De igual forma, se presenta la relación de los tuto-
res y el número de tutorados asignados en el ciclo 
escolar 2023-2024 de la Licenciatura en Ciencias So-
ciales y Estudios Políticos.

Tutorados del ciclo escolar 2023-2024 de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Políticos
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Becas 

El instituto ha implementado diversas acciones 
con el objetivo de apoyar a las y los estudiantes 
en su formación académica y profesional, una de 
ellas ha sido la gestión de las becas que brinda 
el gobierno federal a los estudiantes del nivel 
superior. Durante el ciclo escolar 2023-2023, 6 
estudiantes fueron beneficiados con este apoyo y 
en el periodo actual este proceso se encuentra a la 
espera de la publicación de los resultados por las 
instancias educativas correspondientes. 

Beneficiarios de Licenciatura de la beca Jóvenes Escribiendo el Futuro



117 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Apoyo estudiantil en el proceso de reinscripción 

El esfuerzo académico de las y los estudiantes 
que muestran durante el ciclo escolar es un punto 
que el instituto reconoce de manera significativa, 
brindándoles un descuento a los mejores 
promedios de la generación en su proceso de 
reinscripción al siguiente periodo escolar. Lo 
anterior, ha contribuido en disminuir la deserción 
escolar convirtiéndose en un elemento de 
motivación para la comunidad estudiantil. 
A continuación, se desglosa a las y los beneficiados 
de este apoyo estudiantil durante el ciclo escolar 
de febrero a julio de 2023 y de agosto de 2023 a 
enero de 2024 de la Licenciatura en Antropología.

Apoyo estudiantil de reinscripción para la Licenciatura en Antropología, periodo escolar 
febrero-julio de 2023 
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Apoyo estudiantil de reinscripción para la Licenciatura en Antropología, periodo escolar agosto 
2023-enero 2024
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De igual forma, se presenta la relación de estu-
diantes de la Licenciatura en Ciencias Sociales, que 
recibieron este apoyo durante el ciclo escolar de 
febrero a julio de 2023.

Apoyo estudiantil de reinscripción para la Licenciatura en Ciencias Sociales, periodo 
escolar febrero-julio de 2023
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mOVILIDAD
estudiantil de Licenciatura 
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Movilidad estudiantil 

La movilidad estudiantil enriquece la formación 
académica de las y los estudiantes porque les per-
mite conocer nuevos entornos educativos a nivel 
local, nacional e internacional. De igual forma, 
promueve vínculos de cooperación entre pares y 
catedráticos con diferentes líneas de investigación 
que aportan en la construcción del conocimiento y 
saberes. Por lo anterior, el instituto ha permitido la 
inserción de estudiantes de diversas instituciones 
educativas para continuar con su trayectoria esco-
lar dentro de la unidad académica. A continuación, 
se enuncian las movilidades realizadas en el perio-
do reportado de la Licenciatura en Antropología y 
Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Políti-
cos.  
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Movilidad estudiantil de Licenciatura 

Movilidad estudiantil de otras IES
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Coloquio de avances de investigación de Licenciatura

La investigación es uno de los pilares fundamentales 
del instituto, es por ello que los profesores de 
tiempo completo promueven este proceso con las 
y los estudiantes, muestra de ello se ve reflejado 
con la presentación de los coloquios de avances 
de investigación, los cuales tienen la finalidad de 
incentivar a la comunidad estudiantil a continuar 
con sus procesos de construcción y aplicación del 
conocimiento que finaliza con la sustentación del 
examen para la obtención de grado. 
Las y los estudiantes que cursaban el sexto 
semestre de la Licenciatura en Antropología y el 
octavo semestre de la Licenciatura en Ciencias 
Sociales, durante el mes de diciembre de 2022 y 
junio de 2023, realizaron la presentación de sus 
trabajos de investigación ante un jurado, con el 
objetivo de compartir sus principales hallazgos y 
recibir retroalimentación de sus aportaciones por 
especialistas en líneas de generación y aplicación 
del conocimiento. 

A continuación se presenta la información de estas 
actividades académicas.
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COLOQUIO
Licenciatura en Antropología y Licenciatura 

en Ciencias Sociales y Estudios Políticos
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Titulación 

La titulación es un eje fundamental en la unidad 
académica porque garantiza que las y los egre-
sados finalicen su proceso de investigación para 
obtener su grado académico; posteriormente, se 
inserten en el ámbito laboral como profesionales 
con un alto nivel educativo que los posicione como 
especialistas en el área de las ciencias sociales, ca-
pacitados para incidir en el desarrollo del bienes-
tar social. A continuación, se presenta la titulación 
reportada en el periodo que se informa de las Li-
cenciaturas en Ciencias Sociales y de la Licenciatu-
ra en Antropología.

Titulación período octubre de 2022- octubre de 2023 de la Licenciatura en Antropología
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Titulación período octubre de 2022- octubre de 2023 de la Licenciatura en Antropología
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Actividades de fortalecimientoacadémico de 
Licenciatura

La unidad académica está comprometida con la 
formación integral de la comunidad estudiantil, 
es por ello que durante el periodo reportado, se 
realizaron las siguientes actividades dirigidas al 
estudiantado de las Licenciaturas en Antropología 
y Ciencias Sociales, que promuevan el desarrollo de 
un pensamiento crítico y reflexivo.
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Actividades de fortalecimiento académico de Licenciatura 

No.
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Comité Estudiantil

El Comité Estudiantil del instituto es un elemento 
fundamental porque a través de este organismo, las 
y los estudiantes promueven acciones enfocadas en 
el desarrollo de un pensamiento crítico y activida-
des académicas, culturales y sociales que inciden en 
su formación integral. A continuación, se presenta 
la conformación del Comité Estudiantil durante el 
periodo octubre 2022 - julio 2023. 

Integración del Comité Estudiantil, octubre 2022-julio 2023

No.
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Actividades académicas y complementarias del Comité Estudiantil 

No.
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POSGRADO
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El Instituto de Investigaciones Sociológicas ofrece 
dos programas de maestría: Maestría en Sociología, 
adscrita al Sistema Nacional de Posgrados del 
CONAHCYT, que actualmente atiende a su 6a. 
generación de estudiantes; y la Maestría Acción 
Social en Contextos Globales, inscrita en el Padrón 
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), en 
transición al Sistema Nacional de Posgrados, del 
CONAHCYT, que actualmente atiende a su 4a. 
generación de estudiantes. Ambos posgrados, 
tienen como objetivo coadyuvar a la formación 
de profesionales críticos/as, capaces de realizar 
investigación e incidencia social en los contextos 
emergentes para plantear soluciones innovadoras 
a las problemáticas que se presentan; así como 
generar publicaciones con impacto nacional e 
internacional. A continuación, se presentan los 
indicadores más importantes de ambos programas 
educativos.

Matrícula 

La matrícula actual del posgrado se integra de la 
siguiente manera:

Indicadores de los Programas Educativos 
de Posgrado

Matrícula de posgrado



139 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Egreso 

Por otro lado, los dos programas educativos son 
generacionales, por lo cual recientemente conclu-
yeron las dos generaciones anteriores tanto de la 
Maestría en Sociología como de la Maestría Acción 
Social en Contextos Globales, lo cual se puede ob-
servar en la siguiente tabla:

Egreso de posgrado
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Servicios académicos 

El instituto se ha caracterizado por apoyar a la 
comunidad estudiantil del nivel licenciatura y 
posgrado, orientándola sobre los servicios que 
promueven un desarrollo integral de su formación 
académica y profesional. 

Beca CONAHCYT 

Ambos programas educativos se encuentran 
registrados ante el Consejo Nacional de 
Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT), 
a través el cual se puede acceder a su Programa de 
Becas para Estudios de Posgrado, lo que permite 
a las y los estudiantes mantener un compromiso 
de dedicación de tiempo completo a los estudios 
del programa. A continuación, se indican las y los 
beneficiarios de este programa, en el periodo que 
se informa:

Estudiantes de posgrado con beca 
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Coloquio de estudiantes 

Los avances de los proyectos de investigación de las 
y los estudiantes se presentan de manera periódica 
en los Coloquios de avances de investigación, ante 
sinodales del núcleo académico del Instituto. En el 
periodo que se informa, se realizó un coloquio de 
estudiantes por cada programa educativo, con los 
siguientes proyectos:

Coloquio de la Maestría en Sociología  

No.
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COLOQUIO
Maestría en Sociología
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Coloquio de la Maestría Acción Social en Contextos Globales  

No.
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COLOQUIO
Maestría Acción Social en Contextos Globales
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Titulación
 
En el periodo que se informa, se realizó la titulación 
de una estudiante de la 5a. generación de la Maestría 
en Sociología, que se detalla a continuación:

Titulaciòn de la Maestría en Sociología 
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Actividades de fortalecimiento académico 
de Posgrado

Los programas de posgrado del IISUABJO incluyen 
una amplia gama de actividades que buscan for-
talecer la formación integral de sus estudiantes, a 
través de acciones académicas, de gestión y vincu-
lación para abonar en la construcción de sus pro-
pios proyectos de investigación. De esta manera, 
destacan las siguientes actividades reportadas por 
la Coordinación de Posgrado:

Actividades de fortalecimiento académico de Posgrado

No.
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Una tarea sustancial del Instituto de Investigaciones 
Sociológicas, es la vinculación con su entorno social; 
por ello, las relaciones con la vida comunitaria y 
con las diferentes instituciones en nuestro estado, 
se han visto fortalecidas con cada una de las 
actividades desarrolladas en conjunto, ya sea en 
nuestras instalaciones o fuera de ella, procurando 
siempre el sentido de la responsabilidad social. En 
este sentido, se informa de aquellas actividades 
realizadas en el presente período.

Donación de libros del IISUABJO a municipios del 
Estado de Oaxaca

Un aspecto fundamental de la responsabilidad social 
implica contribuir a la vinculación de la comunidad 
universitaria con los municipios del estado de 
Oaxaca. En gran medida, la producción científica 
del Instituto de Investigaciones Sociológicas de la 
UABJO es resultado también de esta vinculación y 
de la apertura que han tenido las poblaciones de 
nuestro estado con investigadores y estudiantes de 
sus diversos programas educativos, a través de los 
estudios de caso, prácticas de campo o estancias 
en poblaciones. Como una forma de retribuir a los 
municipios la apertura que tienen con investigadores 
y estudiantes, desde principios del año en curso se 

diseñó un proyecto de donación de material 
bibliográfico a bibliotecas municipales, con 
producción propia del IISUABJO. Este proyecto 
se llevó a cabo durante el mes de mayo de 2023, 
visitando diversos municipios para entregar a las 
autoridades el material bibliográfico.

La donación consistió en un paquete de 66 libros 
conformado por dos ejemplares de 33 títulos 
editados por el IISUABJO, por lo que se donaron 
en total 264 libros a las cuatro comunidades. Se 
eligieron cuidadosamente las temáticas de los libros 
para acercarse a temas de interés de los municipios, 
tales como migración, identidad, artesanías, 
campesinado, entre otros. Las poblaciones 
beneficiadas fueron las siguientes:

. San Bartolomé Quialana, Tlacolula, Oaxaca

. San Mateo Capulálpam, Ixtlán, Oaxaca

. Santa María del Tule, Oaxaca

. San Antonio de la Cal, Oaxaca

Es necesario señalar que este proyecto de vinculación 
comunitaria con perspectiva de responsabilidad 
social abre las puertas para establecer convenios 
de colaboración con los municipios, así como para 
acercar los servicios universitarios a las poblaciones.

Vinculación comunitaria e institucional



153 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

San Bartolomé Quialana, Tlacolula, Oaxaca

San Mateo Capulálpam, Ixtlán, Oaxaca
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Santa María del Tule, Oaxaca
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San Antonio de la Cal, Oaxaca
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Facilitación de instalaciones a organizaciones e 
instituciones 

Como parte de su compromiso con la sociedad y 
con las organizaciones e instituciones de nuestro 
estado, la Dirección del IISUABJO ha dado curso 
a las solicitudes para el uso de los espacios en el 
plantel para realizar actos académicos. Una vez re-
cibidas las solicitudes, se verifica la disponibilidad 
de la fecha y horario con la Coordinación Adminis-
trativa, a fin de no entorpecer las actividades aca-
démicas propias del Instituto. De esta forma, en 
el año que se informa se realizaron 4 importantes 
actividades que se enuncian a continuación.

1er Coloquio sobre el uso del cannabis en espacios 
públicos de Oaxaca

Con la participación de representantes de la socie-
dad civil, colectivos e instituciones gubernamenta-
les, el día 24 de abril se realizó en el Auditorio del 
IISUABJO el “1er. Coloquio sobre el uso de canna-
bis en espacios públicos en Oaxaca”. La actividad 
permitió un espacio de diálogo abierto y hubo par-
ticipación activa del público asistente.

Programa Permanente en Educación en Derechos 
Humanos de la FGEO

El día 14 de agosto, la sede de Murguía del IISUABJO 
acogió la ceremonia de inicio de actividades del 
Programa Permanente en Educación en Derechos 
Humanos de la Fiscalía General del Estado de 
Oaxaca (FGEO), inaugurado por su titular, Mtro. 
José Bernardo Rodríguez Alamilla, con la presencia 
de fiscales, vicefiscales, directoras y directores de 
área, coordinadoras y coordinadores, así como 
del contralor interno de la FGEO. Las palabras de 
bienvenida estuvieron a cargo del anfitrión, Dr. 
Heriberto Ruiz Ponce, director del IISUABJO, ya 
que la actividad tuvo como marco el Convenio 
Específico de Colaboración entre el IISUABJO y la 
FGEO. 
Durante el evento, el Dr. Luis Armando Gonzá-
lez Placencia, Secretario General Ejecutivo de la 

ANUIES, dictó la conferencia magistral “Los dere-
chos humanos y el sistema de justicia”.

Curso “Pluralismo jurídico y las nuevas 
perspectivas del derecho” del Consejo de la 
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Oaxaca

El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial 
del Estado de Oaxaca y el Centro Profesional 
Indígena de Asesoría, Defensa y Traducción A. C. 
(CEPIADET) realizaron el pasado 31 de agosto y 1 
de septiembre el curso “Pluralismo jurídico y las 
nuevas perspectivas del derecho”, teniendo como 
sede el auditorio del IISUABJO. La inauguración 
de las actividades estuvo a cargo del magistrado 
presidente del Poder Judicial del Estado, Dr. 
Eduardo Pinacho Sánchez. A su vez, en la clausura 
participó el director del IISUABJO, Dr. Heriberto 
Ruiz Ponce.
El acto académico estuvo dirigido a las y los ope-
radores del poder judicial del estado de Oaxaca 
con el objetivo que obtuvieran herramientas sobre 
las perspectivas del pluralismo jurídico, mediante 
una metodología analítica y dialógica que tome en 
cuenta casos prácticos para su desempeño en el 
ejercicio jurisdiccional. 

Curso de sensibilización sobre la aplicación de 
enfoques interseccionales y diferenciados del 
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del 
Estado de Oaxaca

El 4 de octubre del año en curso, la Dirección de 
Derechos Humanos del Consejo de la Judicatura 
del Poder Judicial del Estado de Oaxaca, realizó 
en las instalaciones del IISUABJO las actividades 
denominadas “Informe sobre las necesidades de 
capacitación para el fortalecimiento al sistema 
de justicia penal en Oaxaca” y el “Curso de 
sensibilización sobre la aplicación de enfoques 
interseccionales y diferenciados”, impartidas 
por personal de la Organización de la Sociedad 
Civil Asistencia Legal por los Derechos Humanos 
(ASILEGAL), con la asistencia y participación de 
directivos del Consejo de la Judicatura.
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La vida académica del Instituto de Investigaciones 
Sociológicas mantiene una sólida colaboración con 
organismos nacionales e internacionales; ya que la 
realización de actividades conjuntas coadyuvan en 
la atención de necesidades y problemas sociales; 
además de fortalecer las redes de colaboración en 
beneficio de la vida académica del Instituto, en-
focado en la formación de los estudiantes, en la 
práctica educativa de los docentes y en las relacio-
nes en el desarrollo de la investigación.

Cumplimiento de membresías CLACSO y COMECSO 

Este año, el IISUABJO cumplió en tiempo y 
forma con sus compromisos de aportaciones de 
membresía a los Consejos de los que forma parte. 
De esta manera, se realizó el pago correspondiente 
para la renovación de las membresías en el 
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales 
(CLACSO) y el Consejo Mexicano de Ciencias 
Sociales (COMECSO), manteniendo de esta forma 
salvaguardados sus derechos.
De manera adicional, cabe señalar que el pasado 
10 de noviembre de 2022, el Instituto participó en 
la Asamblea General Extraordinaria del Consejo 
Mexicano de Ciencias Sociales (COMECSO), como 
institución afiliada, realizada en la Ciudad de Mé-
xico, con la presencia del Secretario Académico, 
Dr. Manuel Garza Zepeda, en representación del 
director.

Vinculación con instituciones y organismos 
nacionales e internacionales
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Participación en la 8a Feria del Libro del IISUNAM

Del 12 al 14 de abril de 2023, el IISUABJO partici-
pó activamente en la 8ª Feria del Libro en Ciencias 
Sociales, organizada por el Instituto de Investigacio-
nes Sociales de la UNAM en Ciudad Universitaria, 
CDMx. El estado de Oaxaca fue invitado especial 
y el IISUABJO participó destacadamente con dos 
presentaciones de libros, a cargo de la Dra. Laura 
Charlynne Curiel Covarrubias y el Dr. Heriberto Ruiz 
Ponce, atendiendo a la amable invitación del direc-
tor del IISUNAM, Dr. Miguel Armando López Leyva. 
En este importante evento se dieron cita 20 casas 
editoriales vinculadas a la publicación en campos 
disciplinares como sociología, antropología, filolo-
gía, historia y filosofía, exponiendo el IISUABJO su 
producción académica más reciente.

Donación de libros del IISUABJO a la Biblioteca del 
IISUNAM 

En el marco de la 8a Feria del Libro en Ciencias So-
ciales del IISUNAM, realizada del 12 al 14 de abril de 
2023, el director del IISUABJO entregó en donación 
a la Biblioteca del IISUNAM 27 títulos editados por 
el Instituto, todos ellos de la  producción académica 
de sus investigadoras e investigadores en los años 
recientes. Con esta acción se reafirman los lazos de 
colaboración que habían permanecido en suspenso 
durante casi una década.
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Primer Encuentro de Feminismos en Oaxaca

Los días 25 y 26 de mayo de 2023, se realizó el Primer 
Encuentro de Feminismos en Oaxaca, en colaboración 
con el Instituto de Investigaciones Sociológicas y 
el Instituto de Investigaciones en Humanidades 
de la UABJO, así como colectivas, académicas, 
comunicadoras, artistas y sociedad civil, teniendo 
como objetivo generar un espacio de reflexión 
sobre historias, experiencias, disidencias y luchas 
de las mujeres. Por parte del IISUABJO, coordinó el 
evento la Dra. Laura Charlynne Curiel Covarrubias, 
profesora - investigadora y coordinadora académica 
de docencia. En total, se desarrollaron 32 actividades 
teniendo como escenarios las instalaciones del 
IISUABJO, el IIHUABJO, la Facultad de Bellas Artes y 
el Espacio Cultural Las Brujas.
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Curso SIG

Como una acción de vinculación y oferta formativa 
para estudiantes, docentes y público en general, se 
realizó del 6 de junio al 5 de julio de 2023, el Curso de 
Introducción a los Sistemas de Información Geográfi-
ca aplicados a las investigaciones sociales, impartido 
en el centro de cómputo del IISUABJO, bajo la ase-
soría de la Mtra. Yudisleyvis Ventura Díaz. Con esta 
actividad se dio también la reapertura académica del 
centro de cómputo, que había permanecido cerrado 
varios años debido a una problemática de índole sin-
dical.

Seminario internacional “La agenda de investigación 
de la sociología rural latinoamericana en la 
actualidad”

Actividad que se transmitió por la página de la Asocia-
ción Latinoamericana de Sociología Rural (ALASRU), 
en un diálogo entre la Universidad Nacional Arturo 
Jauretche de Argentina y la Universidad Autónoma 
“Benito Juárez” de Oaxaca, como actividad académica 
de ALASRU. El seminario se realizó de manera virtual 
y presencial el 12 de julio de 2023 en las instalaciones 
del Centro de Educación Continua, Abierta y a Distan-
cia (CECAD) de la UABJO.
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2o. Taller de Intercambio con la Universidad de 
Hamburgo, Alemania

El pasado 20 y 21 de septiembre de 2023, se llevó a 
cabo el 2º Taller de intercambio entre estudiantes de 
la Universidad de Hamburgo, Alemania, y estudiantes 
de los dos programas de maestría del IISUABJO. Las 
sesiones estuvieron coordinadas por el Dr. Manuel 
Garza Zepeda, profesor investigador del IISUABJO,  y 
el profesor Gilberto Rescher, investigador de la Uni-
versidad de Hamburgo. El objetivo fue generar un 
espacio de intercambio entre estudiantes en relación 
con sus proyectos de titulación, que permita conocer 
las problemáticas de interés y los enfoques desde los 
cuales se están planteando en ambas instituciones 
educativas. En total, participaron 28 estudiantes de 
las dos universidades.



164 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Revista Cuadernos del Sur 

Durante el año que se informa, se realizó la presentación 
de los números 53 y 54 de la Revista Cuadernos del Sur, 
coeditada por el IISUABJO - INAH - CIESAS. Durante 
este periodo, la Dirección de la Revista recayó en el 
Instituto, siendo la Dra. Gladys Karina Sánchez Juárez la 
directora hasta el 15 de agosto de 2023.

RED FEIAL

La Red de Formadores en Educación e Interculturalidad 
en América Latina (Red FEIAL), tiene como objetivo 
la promoción de espacios de reflexión, análisis e 
intercambio de experiencias en el campo de la 
educación intercultural, en donde investigadores, 
especialistas y profesionales tengan la posibilidad de 
dialogar, discutir y compartir sus hallazgos teórico-
metodológicos y prácticos en las áreas de formación 
e investigación que coadyuven al enriquecimiento del 
campo de la educación intercultural, aterrizados en 
una perspectiva cultural, de clase y de género.
En este sentido los días 12 y 13 de octubre de 2023, 
se realizó el “Primer encuentro sobre debates de la 
interculturalidad en México: alcances y perspectivas”, 
esta actividad se inauguró en las instalaciones 
del Instituto de Investigaciones Sociológicas de la 
UABJO y concluyó en el Instituto de Ciencias de la 
Educación, también de nuestra universidad; en donde 
participaron integrantes de redes de investigación y 
especialistas para debatir sobre educación alternativa 
e Intercultural en México y América Latina. Es 
importante resaltar que esta actividad estuvo 
coordinada por la Dra. Virginia Guadalupe Reyes de 
la Cruz, Fundadora y actualmente Coordinadora del 
Nodo México, desde 2012 a la fecha.
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Comunicación, difusión y redes sociales 

Plataformas institucionales

En el presente período, se continúa impulsando 
al Instituto de Investigaciones Sociológicas en 
las diferentes plataformas y redes sociales como 
Facebook, X, Instagram y a través de la página 
web oficial, logrando hacer presencia en el ámbito 
social y académico, dando a conocer sus diferentes 
actividades. Razón por la cual, es necesario contar 
con plataformas actualizadas y equipos tecnológicos 
en constante mantenimiento.

Difusión de actividades académicas 

Sin duda alguna, para que el IISUABJO esté 
presente en las diferentes plataformas sociales, 
es indispensable que las redes estén en constante 
actualización; esto para contar con información 
reciente y mantener una buena comunicación 
con estudiantes y docentes, pero también con 
los diferentes actores de la sociedad; impulsado 
también con las diferentes transmisiones de 
eventos académicos. Para ello, se actualizaron las 
páginas web, desde la información de los diferentes 
espacios, hasta la difusión de los eventos realizados, 
en este caso el Instituto dio atención a 81 eventos 
académicos organizados por docentes, estudiantes 
y organismos de la sociedad, entre los que destacan 
57 videoconferencias a través de la cuenta Zoom del 
Instituto.
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Elaboración de materiales digitales de difusión 
para eventos del IISUABJO

Durante el periodo que se informa, el área de di-
seño del IISUABJO elaboró un total de 72 carteles 
para las diferentes actividades que se desarrollaron 
dentro del Instituto, organizados por las coordina-
ciones, docentes y estudiantes, en el período del 16 
de octubre de 2022 al 15 de octubre de 2023.
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De manera adicional, se realizó un trabajo 
intenso de promoción para el nuevo ingreso 2023 
a la Licenciatura de Ciencias Sociales y Estudios 
Políticos, elaborando artículos promocionales 
como carpetas, reglas de cartulina, bolígrafos, 
volantes, lonas, banners y displays, los cuales 
fueron utilizados en las ferias profesiográficas 
en el Istmo de Tehuantepec, el COBAO plantel 
41 de San Antonino Castillo Velasco, así como 
en la Feria profesiográfica en la Plaza de Danza 
de la ciudad de Oaxaca. Los materiales también 
se distribuyeron en la semana de visitas a 
bachilleratos para promoción de la licenciatura, 
que realizaron profesoras y profesores del 
IISUABJO, junto con estudiantes de licenciatura.
De igual manera, se elaboraron los artículos 
promocionales para la 8a. Feria del Libro en 
Ciencias Sociales del IIS-UNAM, consistiendo en 

la impresión de 2 catálogos de los libros publicados 
por el  IISUABJO, postales y reglas de cartulina, así 
como displays impresos en lona. 
Es importante destacar también la promoción de la 
6ta. Convocatoria para la Maestría Acción Social en 
Contextos Globales, que consistió en la elaboración 
de carpetas, reglas de cartulina, trípticos, banners 
y display, al igual que la convocatoria digital para la 
difusión de la misma en redes sociales.
Otra participación fundamental del área de 
diseño ha sido la elaboración de constancias y 
documentos de reconocimiento para las distintas 
actividades que se realizan en el Instituto. De 
esta forma, se reporta en el año que se informa la 
elaboración de un total de 353 constancias emitidas 
para ponentes, participantes, moderadores y 
organizadores de los diferentes eventos que se 
realizaron en el Instituto. 
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Finalmente, también se menciona el diseño editorial 
realizado este año con las siguientes obras:

● Libro “Los Nn’anncue Ñomndaa (amuzgos) de 
Guerrero frente a la COVID 19: Subjetividades, 
resistencias y cotidianidad". 
● Revista REDFEIAL.
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Firma de convenios 

Convenio IISUABJO - AMECIP

El 13 de abril de 2023 se realizó la firma de convenio 
de colaboración académica entre el IISUABJO y la 
Asociación Mexicana de Ciencias Políticas, con 
la presencia de su presidente, Dr. Jesús Tovar 
Mendoza, y el Dr. Manuel Garza Zepeda, Secretario 
Académico del IISUABJO, en representación del 
director, Dr. Heriberto Ruiz Ponce. Al finalizar el 
acto protocolario, el Dr. Jesús Tovar impartió la 
conferencia titulada “El populismo como efecto 
estructural de las democracias en América 
Latina”. La actividad fue coordinada por el Cuerpo 
Académico Estudios Políticos.

Convenio IISUABJO - FGEO

El 24 de junio de 2023 se realizó la firma del 
Convenio Específico de Colaboración entre 
la Fiscalía General del Estado de Oaxaca y 
el IISUABJO, a través de sus titulares, Mtro. 
Bernardo Rodríguez Alamilla y Dr. Heriberto Ruiz 
Ponce, respectivamente. Dicho convenio tiene 
entre sus objetivos principales el sumar una 
alianza estratégica de cooperación académica 
e institucional para gestionar capacitaciones 
técnicas y proyectos de investigación con enfoques 
de análisis social y antropológico. 
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La vida académica de una institución va en paralelo 
con las actividades de planeación y administración 
educativa; por eso en el Instituto de Investigaciones 
Sociológicas, creemos que una buena planeación de 
las acciones a emprender, garantizan las dinámicas 
educativas como procesos, proyectos, prácticas y 
estrategias, que facilitan la ejecución o administración 
de las mismas y nos permite optimizar los recursos 
con los que se cuenta para obtener resultados en 
beneficio de la comunidad estudiantil, docente y 
administrativa.

En este sentido, el Instituto de Investigaciones 
Sociológicas, con la convicción de dar cumplimiento 
y estar al día con la información sustancial que 
se genera al interior de la unidad académica, dio 
atención a cada uno de los instrumentos necesarios 
en este ámbito, requerido por las diferentes instancias 
estatales y nacionales en el período que se informa.

Cumplimiento de los Formatos 911 y 912 

Formato 911

En este ámbito, el Instituto de Investigaciones 
Sociológicas como unidad académica, atendió el 
proceso de recopilación, integración y captura de 
la información estadística correspondiente al ciclo 
escolar 2022-2023, solicitado por la Secretaría 
de Planeación de la UABJO, para cumplir con los 
requerimientos que establece la Dirección General 
de Planeación, Programación y Estadística Educativa 
(DGPPyEE) referente a dicho Formato.

Formato 912

El Formato 912 se refiere a la captura de la información 
estadística de bibliotecas, en este caso, el Instituto de 
Investigación Sociológicas, dio cumplimiento con los 
requerimientos que establece la Dirección General 
de Planeación, Programación y Estadística Educativa 
(DGPPyEE), mediante el sistema de captura de dicho 
Formato con relación al período enero-diciembre 
2022.

Diseño de la matriz de indicadores 

Durante octubre 2022 y mayo 2023 se llevó a 
cabo la elaboración y entrega de la Matriz de 
Indicadores 2022-2022 y 2022-2023, solicitado 
por la Secretaría de Planeación de la Universidad, 
para dar cumplimiento con lo establecido por la 
Auditoría Superior de la Federación y al artículo 85 
fracción I y 110 de la Ley Federal de Presupuesto 
y Responsabilidad Hacendaria. Los indicadores 
reportados del Instituto contienen información 
referente a:

● Programas Educativos
● Matrícula escolar
● Planta docente
● Estudiantes becados
● Tutorías 
● Titulación
● Cuerpos Académicos
● Movilidad docente y estudiantil
● Actividades académicas
● Artículos de investigación 
● Productos académicos 
● Infraestructura y espacios

Para tal efecto, se solicitó la información y sus 
respectivas evidencias a las Coordinaciones de 
Docencia y Posgrado del IISUABJO.

Cumplimiento de las obligaciones de 
transparencia

De acuerdo a las obligaciones de transparencia, 
correspondientes al Instituto de Investigaciones 
Sociológicas, de manera trimestral se recopila 
y captura información de las coordinaciones de 
Docencia y Posgrado referente a los artículos 70 
y 75 de la Ley General de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. Mismos que poseen 
información sobre directorio, actos académicos, 
actos administrativos, becas, movilidad académica 
y docente. Así como los trámites o servicios 
que se brindan a la comunidad estudiantil y 
administrativa.
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Elaboración del aviso de privacidad

Los días 23 y 24 de noviembre de 2022, se asistió 
a un taller en la sala de videoarte del Edificio de 
Arte y Cultura, de nuestra Universidad, referente a 
las obligaciones en materia de datos personales y 
elaboración del documento de seguridad, con el fin 
de crear el “Aviso de Privacidad” en su modalidad de 
integral y simplificado, correspondiente al Instituto de 
Investigaciones Sociológicas (IISUABJO) y garantizar 
con ello el uso correcto de los datos que se solicitan 
desde las diferentes coordinaciones; mismos que 
fueron publicados en la página oficial del instituto: 
http://iisuabjo.edu.mx/transparencia/.

Formato del Plan Operativo Anual

En el mes de enero se asistió a un curso-taller para la 
capacitación y elaboración del Programa Operativo 
Anual (POA) del IISUABJO, en las instalaciones de la 
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. A partir 
de ahí se elaboró y se entregó  el POA del Instituto a la 
Secretaría de Planeación de la UABJO y cada tres meses 
se reportan los avances y evidencias de las actividades 
realizadas por cada una de las áreas de la unidad 
académica.

Formato de seguimiento a programas 
presupuestales

Se requisitó y entregó el formato de seguimiento 
general asignado por la Dirección de Proyectos 
Estratégicos de la Secretaría de Planeación de 
nuestra Universidad, con el fin de dar seguimiento 
a los programas presupuestales que se dirigen a 
las unidades académicas en su nivel superior y 
media superior como parte del objetivo del Plan 
Institucional de Desarrollo 2022-2024 de la UABJO.
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Formato de actualización de datos en el 
SIC 2022-2023

Se requisitó el formato de actualización de datos 
en el Sistema de Identificación de Centros (SIC) 
2022-2023, concerniente a datos de la institución 
y responsable de la dirección del IISUABJO, 
solicitado por el Departamento de Planeación y 
Estadística Educativa de la Coordinación General 
de Educación Media Superior y Superior, Ciencia 
y Tecnología (CGEMSySCyT) del estado de Oaxaca.

Fondo de Aportaciones Múltiples 2024

Con fecha 13 de octubre de 2023, se recibió por 
parte de la Secretaría de Planeación, invitación 
para participar en la “Propuesta Institucional de 
Infraestructura Física, ejercicio 2024”, en el marco 
del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM); para 
lo cual, el 21 de octubre del presente año, se envió 
el proyecto denominado “Equipamiento de las 
áreas académicas del Instituto de Investigaciones 
Sociológicas”, que considera suministrar con 
equipo y mobiliario las siguientes áreas: Biblioteca 
C. U., Auditorio, Centro de Cómputo, Aula de 
Medios y Sala Audiovisual, con un presupuesto 
de $2,301,467.22 (Dos millones trescientos un mil 
cuatrocientos sesenta y siete pesos 22/100 M.N.). 
Esperando  que este proyecto sea aprobado por la 
federación para el siguiente año y de esta manera 
contar con espacios mejor equipados y más 
eficientes en beneficio de la comunidad estudiantil 
y docente del IISUABJO.
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Mantenimiento y cuidado de la 
infraestructura 

En el periodo que se informa, se ha consolidado la 
ruta para garantizar la seguridad de quienes conviven 
día a día en los espacios universitarios del IISUABJO, 
a través de la capacitación en temas cruciales de 
salvaguarda del bienestar personal, así como en el 
mantenimiento y mejora de la infraestructura de 
las dos sedes: campus de Ciudad Universitaria y 
edificio de Posgrado, ubicada en la calle de Murguía 
306, Centro, Oaxaca. Esto ha permitido canalizar y 
atender las inquietudes de capacitación del personal 
docente, administrativo y de servicios. También se 
ha dado respuesta positiva a requerimientos de 
material y equipo del personal administrativo y 
académico, brindando una oportuna atención a las 
problemáticas cotidianas de los edificios, tales como 
el mantenimiento sanitario, eléctrico e hidráulico, 
lo que permite mantener en un óptimo estado las 
instalaciones para el uso y disfrute de la comunidad 
universitaria.

Trabajos de mantenimiento con recursos federales 
 
A continuación, se describen las principales acciones 
realizadas durante el año en materia de manteni-
miento y cuidado de la infraestructura, ya sea a tra-
vés del ejercicio de recursos propios o con la parti-
cipación de recursos federales y aquellos otorgados 
por la administración central.

Fondo de Aportaciones Múltiples 2022

Toda vez que, en el Primer Informe Académico-Ad-
ministrativo 2021-2022, se reportó el inicio de los 
trabajos de mantenimiento para los edificios de Ciu-
dad Universitaria y la sede Murguía, a cargo de la em-
presa “Grupo OSOSA Infraestructura y Construcción 
S.A. de C.V”., contratada por la UABJO según Licita-
ción Pública Nacional: LO-920045982-E10-2022, en 
el marco del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 
2022 con un monto aprobado de $1,071,626.66 (un 
millón setenta y un mil seiscientos veintiséis pesos 
66/100 M.N.). 

En esta ocasión podemos decir que, a finales de 
diciembre de 2022, se concluyeron los trabajos 
previstos en el proyecto de mantenimiento, con los 
cuales se mejoraron los espacios para la comunidad 
estudiantil y docente, así como para el personal 
administrativo del IISUABJO. 

Para dar fe de los trabajos realizados, en enero de 
2023, se presentaron en las instalaciones de ambas 
sedes de nuestro instituto, las autoridades univer-
sitarias correspondientes: la titular de la Secretaría 
de Planeación, titular y personal de la Dirección de 
Obras y Servicios Universitarios (DOSU), titular de la 
Contraloría Social y el representante de la empresa 
contratista.
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Trabajos de mantenimiento a través del FAM 2022
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Fondo de Aportaciones Múltiples 2023

En   abril de 2023, se remitió a la Rectoría la 
propuesta de obra denominada “Construcción 
de la Biblioteca del Instituto de Investigaciones 
Sociológicas (Tercera etapa); con un presupuesto 
que proyectó la Dirección de Obras y Servicios 
Universitarios (DOSU), equivalente a $1,967,381.99 
(Un millón novecientos sesenta y siete mil 
trescientos ochenta y un pesos 99/100 M.N.); costo 
que considera los siguientes conceptos: herrería 
y cancelería, instalaciones eléctricas y pluviales, 
telefonía voz y datos, acabados y obra exterior. El 
edificio consta de 2 niveles, en el primero se tiene 
contemplado las áreas de acervo, lectura, consulta 
digital, recepción y almacén; en el segundo nivel 

se tiene considerado una sala de trabajo, bodega 
y terraza; con los cuales se tiene proyectado 
concluir la obra en su totalidad. Lo anterior, en el 
marco del proceso de reprogramación del Fondo 
de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023, aprobado 
por la Dirección General de Educación Superior 
Universitaria e Intercultural de la Subsecretaría 
de Educación Pública. Al cierre de este informe, 
de acuerdo con el sitio web https://upcp-
compranet.hacienda.gob.mx/sitiopublico/#/, 
dicho proyecto se encuentra en proceso de 
Licitación Pública Nacional según número LO-79-
U43-920045982-N-8-2023, Convocatoria No. 01/
DOSU-UABJO/2023.
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 Acciones de mantenimiento en la Sede Ciudad Universitaria

Acciones de mantenimiento de los bienes 
muebles e inmuebles con recursos propios

Durante el presente ejercicio anual se realizaron 
múltiples acciones de atención a los edificios de 
la sede C.U. y la sede Murguía, así como a los 
bienes muebles, como se desglosa a continua-
ción.



184 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



185 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



186 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



187 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



188 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



189 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



190 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



191 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



192 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

 Acciones de mantenimiento en la Sede Murguía



193 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



194 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



195 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



196 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



197 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023



198 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Mantenimiento de equipo tecnológico 

Aunado con la actualización de las redes sociales 
y difusión de eventos del instituto, contar con las 
herramientas tecnológicas óptimas, complementa 
el objetivo de estar al día y en contacto con la 
sociedad. En este sentido, se dió mantenimiento 
a los equipos de cómputo del Instituto, cableado 
de red con cable UTP así como la instalación de un 
switch tanto en la sede de Murguía y C.U., cambio de 
modem de red wifi a sistema Mesh en las diferentes 
áreas del instituto. Por último, en mayo de 2023, 
se reaperturó el Centro de Cómputo, el cual se 
adecuó con los equipos que cuenta el instituto, 
con el objetivo de brindar  atención a la comunidad 
estudiantil en las mejores condiciones tecnológicas.
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REAPERTURA DEL 
CENTRO DE CÓMPUTO 
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Actualización del inventario institucional 

Después de iniciar en 2022 con la revisión y 
ubicación de los bienes muebles con los que cuenta 
el Instituto de Investigaciones Sociológicas en 
cada una de sus áreas, tanto en la sede de Ciudad 
Universitaria, como en la sede de Murguía, de 
acuerdo con el Sistema Institucional de Control de 
Inventarios (SICI). Podemos decir que a más de un 
año de intenso trabajo, se ha culminado de manera 
exitosa con la revisión de los bienes muebles, con 
el balance de los equipos y mobiliarios existentes 
en nuestra unidad académica. 

En este momento, y como una segunda etapa, 
se continúan realizando los procedimientos 
necesarios ante las instancias correspondientes 
para regularizar los bienes en el SICI, con la 
finalidad de tener un inventario de bienes 
actualizado y dar certeza del patrimonio con el que 
cuenta el Instituto; además de tener los registros 
reales disponibles para los procesos de entrega-
recepción de la administración a cargo.
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Plan para el Manejo Integral de Residuos 
Sólidos Urbanos Universitarios (PMIRSUU) 
en el IISUABJO 

La problemática derivada del cierre del relleno sanitario 
ubicado en el municipio de Zaachila, anunciado por las 
autoridades del municipio de Oaxaca de Juárez, afec-
tó a 25 municipios del valle de Oaxaca. Por lo anterior, 
la universidad no fue ajena a esta situación, debido a 
que ha contribuido significativamente con la polución 
a través de los años, ya que todos los desechos sólidos 
recolectados de las unidades académicas que albergan 
a una población de casi 30 mil estudiantes, se vertían en 
el relleno sanitario recientemente clausurado.

Ante esta situación, la administración central em-
prendió un Plan para el Manejo Integral de Resi-
duos Sólidos Urbanos Universitarios (PMIRSUU), 
que busca atenuar los efectos de la contaminación 
humana. Funge como responsable de dicho Plan, 
el titular de la Dirección de Responsabilidad Social 
Universitaria (DRSU), Dr. Carlos Espinoza Nájera, 
quien realiza una amplia convocatoria para partici-
par en el proyecto.

Como primera fase de la implementación del 
PMIRSUU, el día 30 de enero de 2023, la DRSU 
envió el oficio núm. DRS/009/2023 a la Dirección 
del Instituto, solicitando la participación activa en 
el Comité responsable en el IISUABJO del manejo 
integral de residuos sólidos urbanos. Después de 
compartir la información con el personal docente, 
administrativo y de servicios, se responde de 
manera formal a la DRSU con fecha 1 de febrero de 
2023.



203 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Integración del Comité de Residuos Sólidos 
Universitarios del IISUABJO

Como segunda fase, se integró el Comité del 
IISUABJO, el cual está constituido por 5 integrantes 
representantes del personal académico, estudiantil 
y de trabajadores administrativos y manuales. La 
participación ha sido voluntaria y comprometida 
con la protección del medio ambiente, dentro y 
fuera de los recintos universitarios. La colaboración 
en este Comité ha permitido conocer la amplitud 
de la problemática que nos ocupa, que ha devenido 
en un conflicto social de enormes proporciones, 
que llegó a involucrar aspectos de seguridad y 
salud pública.

El Comité se integra por las siguientes personas:

1. Dr. Heriberto Ruiz Ponce, representante docente
2. Mtra. Myleydy Anany Ruiz Carbajal, personal de 
apoyo del representante  docente

3. C. Rebeca Dedavi Solano Galicia, representante 
estudiantil
4. C. Marco Antonio Bautista Mendoza, represen-
tante administrativo
5. C. María del Socorro Navarro Reyes, representan-
te de intendencia
Además de quienes integran este Comité, se han su-
mado a esta importante labor la C. Magali Moreno 
Enríquez y el C. Vicencio Germán García Lázaro, jar-
dinera y auxiliar de servicios, respectivamente.

El Comité del IISUABJO se ha planteado como ob-
jetivo:

Brindar el seguimiento al PMIRSUU de la UABJO, a 
través de la revisión de las acciones implementadas 
en el Instituto de Investigaciones Sociológicas, a fin 
de continuar con el fomento de la responsabilidad 
social universitaria en la unidad académica.
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Implementación y socialización del PMIRSUU 
con el personal docente, administrativo, manual 
y estudiantil 

Entre febrero y agosto de 2023, se han desarrolla-
do diferentes actividades tendientes a implemen-
tar el PMIRSUU en el Instituto de Investigaciones 
Sociológicas, buscando generar una conciencia 

colectiva de la importancia de separar los re-
siduos para su correcta disposición final. Cada 
actividad se ha planeado y desarrollado ponde-
rando la participación del personal universitario 
y sus actividades, así como intereses y voluntad 
de colaboración. A continuación, se enuncian las 
actividades más relevantes desarrolladas durante 
el periodo febrero – agosto de 2023.

Actividades de implementación y socialización del PMIRSUU
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Programa de seguridad y protección civil 

El segundo proyecto desarrollado durante el pre-
sente año incide en aspectos de seguridad y pro-
tección civil de la comunidad universitaria en el 
IISUABJO. Esto se realizó a través de una continua 
gestión ante instancias calificadas para brindar a es-
tudiantes, docentes y trabajadores las herramien-
tas fundamentales de respuesta ante situaciones 
de emergencia, así como para la organización de las 
brigadas internas de protección civil. De esta forma, 
en el año 2023 se ha promovido la capacitación en 
tres rubros fundamentales: 
 
Curso de evacuación en caso de emergencias

Capacitación para evacuación de edificios ante sis-
mos y emergencias. Esta actividad se realizó a tra-
vés de la solicitud a la Dirección de Protección Civil 
del Municipio de Oaxaca de Juárez, teniendo una 
respuesta favorable que permitió la implementa-
ción del “Curso básico de gestión de simulacro y res-
puesta ante sismos y emergencias” impartido por 
personal capacitado de esa instancia municipal el 23 
de mayo del presente año, con asistencia de estu-
diantes, docentes y trabajadores. Este curso forma 
parte de las acciones de prevención y capacitación 
para dar respuesta al llamado del gobierno federal 
para la realización del #SimulacroNacional2023 que 
este año se realizó en dos ocasiones: 19 de abril y 
19 de septiembre de 2023. En consonancia con este 
compromiso, el Instituto de Investigaciones Socioló-
gicas fue registrado en la página preparados.gob.mx 
de la Coordinación Nacional de Protección Civil para 
efectos de monitoreo del simulacro nacional.

Curso básico de primeros auxilios para trabajadores 
administrativos y de servicios. 

A partir de la iniciativa de los trabajadores, quienes 
han dado una respuesta favorable al Plan de 
Desarrollo Humano y Laboral que promueve la 
Dirección del Instituto a mi cargo, se ha realizado 
la gestión para la capacitación del personal 
administrativo y de servicios en materia de primeros 
auxilios. Por tal motivo, después de hacer las 

gestiones pertinentes ante la Facultad de Medicina 
y Cirugía de la UABJO, se realizó la capacitación al 
personal el pasado 6 de octubre de 2023, impartida 
en el Centro de Atención Médica y Simuladores de 
la referida Facultad, con la asesoría del Dr. Mariano 
Concepción Venegas López, encargado del área.

Gestión para la conformación del Comité de 
Protección Civil

La participación del personal docente, administra-
tivo y de servicios en las acciones de protección civil 
requieren una orientación adecuada para estable-
cer planes de trabajo, gestionar las capacitaciones 
de manera continua y promover la salvaguarda de 
la integridad de la comunidad universitaria. Por 
ello, en el marco del Plan de Desarrollo Humano 
y Laboral, desde la Dirección del Instituto hemos 
gestionado la asesoría de la DRSU para orientar la 
conformación del Comité de Protección Civil del 
Instituto, así como de las brigadas que atiendan 
situaciones de primeros auxilios, evacuación de in-
muebles, búsqueda y rescate de personas ante si-
tuaciones de emergencia, entre otros, para lo cual 
se cuenta con la intención declarada del personal 
administrativo, manual y de servicios para partici-
par en la implementación de cursos que permita 
capacitar a la comunidad IISUABJO en esta temáti-
ca tan importante en la unidad académica. 

Simulacros Nacionales 2023

Atendiendo al llamado de las autoridades federa-
les, la comunidad universitaria del IISUABJO par-
ticipó en las dos emisiones del #SimulacroNacio-
nal2023, como una medida preventiva en caso de 
sismos. El primer simulacro se realizó el 19 de abril 
y el segundo se realizó el 19 de septiembre, en 
conmemoración del sismo de 1985.
De manera ordenada, siguiendo el protocolo in-
dicado por las autoridades de protección civil, 
en la sede de Ciudad Universitaria participaron 
25 estudiantes, 17 académicos y 12 trabajadores 
administrativos y de servicios; por su parte, en la 
sede de Posgrado, ubicado en la calle de Murguía 
306, centro, Oaxaca, participaron 13 estudiantes, 4 
académicos y 3 trabajadores administrativos y de 
servicios.
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Plan de Desarrollo Humano y Laboral para el 
personal administrativo y de servicios

Continuando con la convicción de apoyar en la capa-
citación del personal administrativo y de servicios del 
Instituto de Investigaciones Sociológicas en diferentes 
temas de interés, que van desde el ámbito laboral al 
ámbito de superación personal, con la finalidad de 
crear entre la comunidad un buen ambiente de tra-
bajo. En este sentido, en el período que se informa, se 
realizaron las siguientes actividades en el marco del 
Plan de Desarrollo Humano y Laboral para el personal 
administrativo y de servicios del IISUABJO.

Actividades del Plan de Desarrollo Humano y Laboral 
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Colocación colectiva del Altar de Muertos

Como una actividad que reafirma las raíces y for-
talece la identidad, el 30 de octubre de 2023 la 
comunidad del IISUABJO participó en la coloca-
ción colectiva del tradicional Altar de Muertos, 
recordando y honrando a los fieles difuntos. Con-
vocados por la Dirección del Instituto en la sede 
de Murguía, acudieron el personal docente, admi-
nistrativo y de servicios, así como estudiantes de 
licenciatura y posgrado, quienes disfrutaron de un 
desayuno tradicional.
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Regularización legal y mantenimiento 
de vehículo oficial

El transporte es un servicio fundamental para 
realizar las actividades académicas con los inte-
grantes de la comunidad IISUABJO, sin embar-
go no se contaba con la documentación jurídica 
vial que acreditara la propiedad del vehículo a 
nombre de la institución educativa. Por lo ante-
rior, durante el periodo que se informa se ges-
tionó la regularización de los documentos del 
vehículo oficial del IISUABJO, el cual había sido 
registrado en otro estado del país, a nombre de 
particulares, sin constar la posesión legal del 
mismo a nombre de la universidad. Gracias a 
los esfuerzos de coordinación con la adminis-
tración central, hoy en día, el vehículo oficial se 
encuentra por primera vez registrado a nombre 
de la UABJO ante la Secretaría de Movilidad del 
Gobierno de nuestro Estado.



212 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Recuperación del segundo testimonio 
de las escrituras de la sede de Murguía 

Un elemento importante de todo bien inmue-
ble son las escrituras, las cuales confirman la 
propiedad del mismo. Hasta este año no se 
contaba con las escrituras del inmueble que 
alberga el Posgrado, ni en la Dirección del Ins-
tituto ni en las áreas competentes de la admi-
nistración central universitaria, existiendo un 
vacío legal sobre la posesión del inmueble. Por 
ello, se realizó una intensa gestión a través de 
la oficina del Abogado General que dio como 
resultado la certificación de datos registrales 
emitida por el Instituto de la Función Registral 
del Estado de Oaxaca, que indica la propiedad 
del inmueble a nombre de la UABJO, desde 
1991, lo que brinda certeza legal al patrimonio 
universitario. 
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Contrato de compra-venta del edificio de Murguía
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Contrato de compra-venta del edificio de Murguía
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Gestión de pago de adeudo de agua 
potable.  Sede Murguía

Una situación importante que las gestiones 
administrativas anteriores han enfrentado ha sido 
la tarea de subsanar los rezagos históricos de pagos 
y documentación, tales como la regularización y 
pago de la deuda del servicio de agua potable en la 
sede Murguía, con el acompañamiento de la oficina 
del Abogado General. 
Cabe señalar que desde la adquisición del inmueble, 
no se ha realizado el cambio de propietario de la 
toma de agua, el cual se encuentra a nombre de 
un particular. En este sentido, se ha avanzado con 
las gestiones para lograr a corto plazo el pago del 
adeudo histórico del servicio de agua potable, así 
como el cambio de propietario de la toma de agua a 
nombre de la Universidad.
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Actualización del Convenio del Fondo 
Gonzalo Piñón

En el periodo que se informa, gracias a la disposición 
de las autoridades universitarias, se logró actualizar 
el convenio del Fondo Gonzalo Piñón, que permite 
subsanar las diversas necesidades de la unidad 
académica. Es grato informar que este año, gracias 
a la gestión realizada con la Rectoría, el Fondo tuvo 
un incremento de 9.17% en su monto, aumento 
que no se había otorgado desde el año 2014. Este 
Fondo permite atender las erogaciones que día a 
día se presentan en nuestro instituto, para brindar 
instalaciones seguras y confortables a la comunidad 
universitaria y a la sociedad en general.
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Adquisiciones y servicios 

Las actividades académicas y de investigación 
requieren una atención permanente a las 
necesidades materiales y de servicios. Durante 
el presente ejercicio anual se realizaron diversas 
adquisiciones de acuerdo a los requerimientos 
de las coordinaciones, el personal docente, 
personal administrativo y de servicios. De igual 
manera, se han atendido las necesidades que 
requieren la contratación de algún servicio, para 
mantener en óptimas condiciones los bienes del 
Instituto. Cabe señalar que estas adquisiciones 
y servicios se han dispuesto en estricto apego a 
los lineamientos establecidos por las autoridades 
universitarias competentes, privilegiando en todo 
momento las necesidades más apremiantes para 
el buen desempeño de las actividades docentes 
y de investigación. A continuación se presenta el 
desglose de adquisiciones y servicios realizados 
durante el año que se informa, dividido por sede.
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Adquisiciones y servicios Sede Ciudad Universitaria
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Adquisiciones y servicios Sede Murguía
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No. Pago de membresías a organismos nacionales e internacionales 

1 

Actividad:  Membresía CLACSO 

Descripción: Para dar cumplimiento al compromiso de renovación de membresía al Consejo 
Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO), en el año que se informa se realizó el pago de 
US$1,000.00 (mil dólares) al referido organismo internacional, manteniendo el Instituto 
salvaguardados sus derechos. 

2 

Actividad: Membresía COMECSO. 

Descripción: Para dar cumplimiento al compromiso de renovación de membresía al Consejo 
Mexicano de Ciencias Sociales (COMECSO), en el año que se informa se realizó el pago de 
$6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) al referido organismo nacional, manteniendo el 
Instituto salvaguardados sus derechos. 

 

Pago de membresías CLACSO y COMECSO
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Balance de ingresos, egresos y cuentas 
bancarias 

DEL 23 DE NOVIEMBRE 2022 AL 30 DE SEPTIEMBRE 
DE 2023

A continuación se presentan los saldos en las 
cuentas bancarias asociadas al IISUABJO, durante 
el periodo que se informa:

*En el periodo del 01 al 31 de agosto de 2023, se detectó que la cuenta 8074709 registró un traspaso por la cantidad de $25,197.92 
(veinticinco mil ciento noventa y siete pesos 92/100 M.N.), a una nueva cuenta de inversión del banco Banamex. Este movimiento fue 
reportado ante la Secretaría de Finanzas de la UABJO, la cual mediante oficio No. SF/DI/2068/2023, señaló que desde el pasado 28 
de octubre de 2020, aperturó una cuenta de inversión en el banco Banamex “para el resguardo del recurso financiero del Instituto de 
Investigaciones Sociológicas; por lo que, esta administración continúa haciendo uso de esa cuenta bancaria (…) y que el recurso se va 
disponiendo en las cantidades de acuerdo a sus solicitudes ingresadas a esta Secretaría para una mayor transparencia”.



229 2do. Informe Académico-Administrativo IISUABJO 2022-2023

Estado actual en la operación de cada una de las 
cuentas bancarias: 

BANAMEX (8074709) gestiona el Fondo Gonzalo 
Piñón. Gracias a la gestión realizada con la Rectoría 
y a la disposición de las autoridades universitarias, 
se logró actualizar el convenio del Fondo Gonzalo 
Piñón el 24 de agosto de 2023. A partir de esa fecha 
incrementa su monto en un 9.17%, haciendo un 
monto bimestral de $60,000.00 (sesenta mil pesos 
00/100 M.N.), aumento que no se había otorgado 
desde el año 2014. Este fondo permite subsanar 
gran parte de las diversas necesidades de la unidad 
académica para brindar instalaciones seguras y 
confortables a la comunidad universitaria y a la 
sociedad en general.

UABJO IISUABJO GENERAL (65507660597). 
Actualmente se utiliza para ingresos y egresos de 
cursos de formación continua, a propuesta de la 
gestión directiva del Instituto.

UABJO IISUABJO DOCENCIA (65507660504). En esta 
cuenta ingresan las inscripciones y reinscripciones 
de las/os estudiantes de licenciaturas. Los gastos que 
se realizan con estos fondos son: material de oficina, 
servicios de mantenimiento, de conservación y de 
infraestructura, pago de energía eléctrica, pago 
de teléfono e internet, agua, pensión vehicular, 
programa de seguridad y suministros diversos. 

UABJO IISUABJO INVESTIGACIÓN (65507660305). 
En esta cuenta ingresan las inscripciones, 
reinscripciones, así como el pago de derecho a 
examen de grado de las/os estudiantes de posgrado. 
También se realizan diversos gastos para el 
mantenimiento y conservación de la infraestructura 
y adquisiciones de diversos materiales de las dos 
sedes del Instituto, principalmente para el edificio 
de posgrado, en beneficio de su comunidad y del 
público en general, el cual ha tenido una mayor 
inversión por el cuidado que requiere al estar 
catalogado como edificio histórico del centro 
histórico de la ciudad de Oaxaca de Juárez, Oaxaca.



El segundo informe académico-administrativo 2022-
2023 del IISUABJO, fue integrado en noviembre de 
2023. La información que aquí se presenta proviene 
de los informes que reportó la planta académica, las 
coordinaciones, áreas y el Comité Estudiantil que 
integran el Instituto.
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