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MENSAJE INSTITUCIONAL

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES ACADEMICO -ADMINISTRATIVAS

PERIODO: 2024 1 2025

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS

UNI VERSI DAD AUTENOMA ABENITO JUCREZO DE OA

Honorables integrantes del Consejo Técnico, apreciada comunidad académica,
estudiantil y administrativa del ISUABJO.

Con profundo honor y plena conciencia de la responsabilidad que me ha sido conferida,

presento ante ustedes el Primer Informe de Actividades del Instituto de Investigaciones

Sociol -gicas de |l a Universidad Aut - -noma ABeni
al periodo que inici6 el primero de diciembre del afio dos mil veinticuatro. Este documento

representa el esfuerzo colectivo de quienes cotidianamente estamos comprometidos con

los objetivos de nuestra institucion y constituye un ejercicio de transparencia, rendicion

de cuentas y reflexion critica, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 58,

Fraccion VIl de la Ley Organica de nuestra Universidad.

Durante este ciclo inaugural, hemos orientado nuestros esfuerzos en cuatro ejes
estratégicos: 1) Investigacion, 2) Programas Educativos de Calidad de Licenciatura y
Posgrado, 3) Vinculacién y 4) Gestion Institucional, Administrativa e Infraestructura.
Hemos priorizado la atencion integral a nuestra comunidad estudiantil, implementando
acciones que favorecen su formacion holistica: servicios de acompafiamiento académico
de calidad, asesoria rigurosa en investigacion, apoyo bibliografico actualizado,
programas de tutorias personalizados y una gestién escolar eficiente y sensible a sus
necesidades. Estos esfuerzos estan disefiados para propiciar trayectorias académicas
sélidas, reducir la desercion y formar personas que reconozcan en la educacion el medio
Optimo para enfrentar los desafios de nuestro tiempo.

La fortaleza de nuestro Instituto reside fundamentalmente en su planta académica.
Contamos con Profesoras y Profesores de Tiempo Completo con perfiles consolidados
y reconocidos nacional e internacionalmente, quienes desempeian funciones
sustantivas de investigacion de frontera, docencia de excelencia, tutoria dedicada y
vinculacion proactiva. Su contribucion es pilar fundamental para ofrecer una formacién
universitaria solidamente fundada en conocimientos innovadores, pertinentes y de
calidad, con un alto sentido humanistico.

Ademas, hemos fortalecido significativamente los servicios institucionales que ofrecemos
a la sociedad a través de investigacion aplicada, diagndsticos sociales, asesorias
especializadas, programas de capacitacion y una activa difusion académica. Nuestra
participacion en redes y colaboraciones interinstitucionales ratifica nuestra vocacion de
apertura, dialogo académico informado y compromiso social tangible.



Hemos vivido procesos de transformaciéon que representan oportunidades para construir
estrategias y dar respuesta a los diferentes requerimientos que se nos plantean. Las
acciones de planeacion institucional aqui presentadas estan disefiadas para contribuir
de manera ordenada al cambio que buscamos, detectando oportunamente situaciones
favorables o adversas que permitan fortalecer nuestra labor.

Este primer informe da cuenta, con hechos y datos, del cabal cumplimiento de las
politicas y programas establecidos. Representa el inicio exitoso de un rumbo pensado
para que nuestro Instituto sobrepase el horizonte actual, consolidandose como un
espacio solido, incluyente, transparente y profundamente comprometido con la
generacion de conocimiento critico y riguroso, esencial para comprender y transformar
el complejo contexto social de nuestro estado y pais.

Para lograrlo, se requiere que sigamos participando de este trabajo arduo y constante,
convencidas y convencidos de un propdsito comun, porque estudiantes, académicas y
académicos, personal administrativo, personal de servicios, egresadas y egresados, y
autoridades, todas y todos somos la esencia y dinamica de este Instituto.

Reiteramos ante la comunidad universitaria y la sociedad a la que nos debemos, nuestro
compromiso inquebrantable de continuar impulsando una gestion responsable orientada
a la excelencia académica, al desarrollo social justo y equitativo, y a dar respuesta
oportuna, pertinente, eficaz y eficiente a los retos actuales y futuros.

En nuestro Instituto confluyen diversas corrientes de pensamiento que enriquecen el
trabajo académico y generan un panorama plural y diverso indispensable para encarar
los grandes retos que imponen los cambios sociales de nuestro tiempo. Como parte
integral de nuestra Maxima Casa de Estudios, nos corresponde practicar, fomentar y
difundir los valores de compromiso, equidad, dignidad y respeto, actuando con la certeza
de que el futuro lo construimos colectivamente mediante las decisiones que tomamos
hoy, reconociendo que el ser humano posee la capacidad de disefiar y transformar las
circunstancias del mafiana.

Un agradecimiento especial a nuestros colegas, las y los Profesores de Tiempo
Completo quienes actualmente tienen a su cargo la Secretaria Académica, las
Coordinaciones de Docencia, Posgrado, Maestria en Sociologia, Planeacion,
Vinculacion, y de Biblioteca, que sin tener una retribucion econémica, no solo cumplen
con las funciones sustantivas de su quehacer académico, sino ademas asumen con el
doble de compromiso las gestiones académicas y administrativas que el cargo les
demanda. Por ello, este informe es resultado de la colaboracion, del esfuerzo y trabajo
mutuo de la Direccion, Secretaria y las Coordinaciones.

Por ello, el informe que ahora se presenta no habria sido posible sin el trabajo
comprometido y la dedicaciéon de quienes integran esta comunidad académica. El
personal académico, administrativo y de servicios, asi como el estudiantado, han sido
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protagonistas de cada una de las actividades aqui documentadas. Su labor cotidiana es
el motor que permite al Instituto cumplir con su misién de generar conocimiento critico y
pertinente sobre la realidad social, formar profesionistas con sentido humanistico y
contribuir al desarrollo de la sociedad.

Con respeto y agradecimiento.

Atentamente
"Ciencia, Arte, Libertad"

Dra. Laura Irene Gaytan Bohorquez
Directora del Instituto de Investigaciones Socioldgicas de la
Universidad Aut-noma fABenito Ju8rezo d
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INTRODUCCION

El presente documento constituye el Primer Informe de Actividades del Instituto de
|l nvestigaciones Sociol-gicas de | a Uniwv
correspondiente al periodo comprendido entre el primero de diciembre del dos mil
veinticuatro y el treinta de noviembre del dos mil veinticinco. Su elaboracion responde al
compromiso institucional de transparencia y rendicion de cuentas establecido en la
normatividad universitaria, representa un ejercicio de reflexion critica sobre el quehacer
cotidiano de la comunidad académica que integra este espacio de produccion de
conocimiento.

Este informe se articula en funcién de los cuatro ejes estratégicos que orientan el rumbo
del Instituto: 1) Investigacion, 2) Programas Educativos de Calidad de Licenciatura

y Posgrado, 3) Vinculacion y 4) Gestidn Institucional, Administrativa e
Infraestructura. Estos ejes responden directamente a las prioridades establecidas en el
Plan de Desarrollo Institucional 2024-2027, dando cuenta de manera ordenada y
sistemética de los avances, logros y desafios enfrentados durante este primer afio de
gestion.

La estructura del documento permite conocer el estado actual de las funciones
sustantivas del Instituto. En el eje estratégico Investigacion , se presentan los proyectos
desarrollados por la planta académica, las publicaciones generadas, la participacién en
espacios de discusion cientifica y el trabajo realizado para fortalecer los Cuerpos
Académicos. En lo referente a los Programas Educativos de Calidad de Licenciatura

y Posgrado , se documentan las acciones emprendidas para actualizar y revisar los
planes de estudio tanto de licenciatura como de posgrado, asi como las estrategias
implementadas para acompafiar las trayectorias académicas del estudiantado, desde su
ingreso hasta egreso y titulacion. Se evidencian las actividades desarrolladas en los dos
programas educativos de licenciatura: Ciencias Sociales y Estudios Politicos, y de
Antropologia; asi como en los dos programas de posgrado: Maestria en Sociologia y
Maestria Accion Social en Contextos Globales. Asi mismo, las actividades que realizan
de manera conjunta las cuales buscan promover la formacién integral de las y los
estudiantes y que respondan a las necesidades del entorno, fortalecidos por estrategias
de acompafamiento académico de excelencia, profesionalizacion docente, vinculacién
interinstitucional, y el desarrollo de actividades culturales, deportivas y de apoyo tutoral.

El eje de vinculacion da cuenta de los lazos establecidos con otras instituciones, los
proyectos con impacto social desarrollados, las actividades de difusion del conocimiento,
junto con el seguimiento que se ha dado a las egresadas y egresados del Instituto. Por
su parte, el apartado de Gestion Institucional, Administrativa e Infraestructura
presenta de manera transparente el ejercicio de los recursos, las acciones de

mantenimiento de la infraestructura, ademas de las medidas implementadas para
garantizar condiciones dignas de trabajo y estudio para toda la comunidad académica.
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Por ello, este documento busca reflejar el pulso de una institucién que se reconoce parte
de un contexto social complejo, que asume su responsabilidad en la formacién de nuevas
generaciones y en la produccion de conocimiento riguroso, entendiendo que su quehacer
adquiere sentido en la medida en que se vincula con las necesidades y aspiraciones de
la comunidad a la que se debe.

Las paginas siguientes dan testimonio de un afio de trabajo intenso, de esfuerzos
colectivos, de aprendizajes compartidos y de una conviccién profunda: la de que la
educacion superior publica es un bien comun que debe cultivarse, defenderse y
fortalecerse dia con dia. Con este espiritu presentamos este primer informe, con la
certeza de que la transparencia y el dialogo franco con nuestra comunidad son el camino
para seguir construyendo un Instituto cada vez mas sélido, incluyente y comprometido
con su entorno.
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EJE 1. INVESTIGACION

El ndcleo fundamental de la labor del Instituto de Investigaciones Sociolégicas
(ISUABJO) se centra en la generacion de conocimiento riguroso, sistematico y
socialmente pertinente, que contribuya tanto al avance de la disciplina como a la
comprension y transformacion de problematicas sociales contemporaneas. En este
sentido, el Eje de Investigacién Cientifica constituye la columna vertebral que articula,
organiza y da cuenta de la productividad académica y de la vitalidad intelectual de
nuestra comunidad docente, consolidando al Instituto como un referente en la
investigacion sociologica a nivel regional, nacional e internacional.

Este eje estratégico no solo orienta la definicion de lineas de investigacion y proyectos
institucionales, sino que también establece criterios claros de seguimiento, evaluacion y
rendicion de cuentas sobre los resultados alcanzados, promoviendo la excelencia y la
pertinencia del trabajo académico. La investigacion en el ISUABJO se entiende como
un proceso integral, en el que confluyen la formacion de recursos humanos, la
publicacién de resultados, la generacion de productos aplicables a la sociedad y la
colaboracion con otras instituciones académicas, organismos gubernamentales y
entidades de la sociedad civil.

El presente apartado ofrece un panorama detallado de las acciones y resultados
orientados a consolidar las capacidades de investigacion del Instituto, evidenciando tanto
la productividad como la calidad cientifica de los proyectos desarrollados. Se presentan
a continuacion los principales aspectos que caracterizan este eje, incluyendo la
estructuracion de proyectos formales alineados con las Lineas de Generacion y
Aplicacion del Conocimiento (LGAC), la participacion activa de la planta académica, la
integracion de estudiantes de posgrado y licenciatura, la obtencién de financiamiento
externo, la colaboracion interinstitucional y los productos académicos derivados de estas
actividades.

De este modo, el ISUABJO garantiza que su investigacion no solo cumpla con criterios
de rigurosidad metodolégica, sino que también sea socialmente pertinente, generando
conocimiento capaz de incidir en la comprensiéon de fenémenos sociales, en la formacion
de nuevos investigadores y en la proyeccion de la institucibn como un espacio de
excelencia académica y compromiso social. La sistematizacion de estos resultados
permite, ademas, identificar areas de oportunidad, fortalecer capacidades internas y
consolidar la estrategia institucional de investigacibn como un eje central para el
desarrollo académico y social del Instituto.

1. Proyectos de Investigacion desarrollados

Profesorado de tiempo completo

La investigacion constituye la funcién sustantiva que otorga pertinencia social y
académica al Instituto de Investigaciones Sociologicas de la UABJO (IISUABJO),
consolidando su papel como generador de conocimiento relevante y como referente en
el ambito de las ciencias sociales. La labor cientifica de nuestra planta de Profesores de
Tiempo Completo (PTC) se organiza a través de proyectos de investigacion formalmente
registrados, los cuales se articulan con las Lineas de Generacion y Aplicacion del
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Conocimiento (LGAC) definidas por la institucion. Esta estructuracion asegura que los
esfuerzos investigativos respondan de manera coherente a los objetivos institucionales,
a las necesidades de la sociedad y a los avances contemporaneos en el campo de la
sociologia.

El ISUABJO promueve gque la investigacion de los PTC no solo genere productos
académicos de alta calidad, como articulos arbitrados, capitulos de libro, informes
técnicos y proyectos aplicados, sino que también contribuya a la formacion de recursos
humanos, mediante la integracion de estudiantes de posgrado y de licenciatura en
equipos de investigacion, practicas profesionales y seminarios especializados. La
colaboracion entre los miembros de la planta académica y los estudiantes fortalece la
transferencia de conocimiento, la innovacion metodolégica y el desarrollo de
competencias criticas y analiticas.

En el presente informe se ofrece un panorama detallado de los proyectos de
investigacion, tanto activos como concluidos, durante el periodo correspondiente. El
listado que se presenta a continuacion documenta cada iniciativa, especificando su titulo,
el académico responsable, los miembros del equipo colaborador y las fuentes de
financiamiento. Este registro no solo permite dar cuenta de la productividad cientifica de
la planta académica, sino que también garantiza la transparencia y la rendicién de
cuentas, evidenciando el impacto académico, social y cultural de las investigaciones
realizadas en el Instituto.

De manera adicional, el seguimiento de estos proyectos proporciona informacion valiosa
para la planificacion estratégica institucional, la identificacién de areas emergentes de
investigacion y la consolidacién de redes interinstitucionales, tanto nacionales como
internacionales. En conjunto, estas acciones refuerzan el compromiso del ISUABJO con
la excelencia académica, la pertinencia social y el desarrollo profesional de su cuerpo
docente y estudiantil, asegurando que la investigacion sea un motor constante de
transformacioén y enriquecimiento académico.

Proyectos de investigacion en desarrollo

Profesor a cargo Descripcién
Dra. Alvarado Juarez Ana Los nuevos saberes en la educacion superior y sus
Margarita implicaciones para la practica pedagdgica.

Dr. Bautista Martinez Eduardo |Actores de la educacion y derechos humanos en
Carlos Oaxaca.

Dra. Curiel Covarrubias Laura |EI veganismo en la cocina oaxaquefa:

Charlynne transiciones, proyectos y sujetos en la ciudad de
Oaxaca
Dr. Garza Zepeda Manuel Negatividad y lucha: critica de los movimientos

sociales (Proyecto de investigacién permanente).
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(Sin financiamiento)

Subjetividades y luchas contra la mercantilizacion
en territorios indigenas (Sin financiamiento).

Dra. Gaytan Bohérquez Laura
Irene

Coordinadora del megaproyecto  Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, en su
segunda fase 2025. UABJO-ANUIES.

Modelo turistico biocultural integral-comunitario:
ruta ACerro Sagrado de

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda

ACompartencia de hacere
y comunal es C 0mo par a
generacion y aplicacion colaborativa-comunitaria
de conocimientos y solucion de problemas
comunes en la comunidad zapoteca de Candelaria
Loxicha, en la Sierra Surde Oaxac a,
fondo Ciencia de Frontera CONAHCyT 2023.

Dra. Reyes de la Cruz Virginia

Guadalupe

Proyecto No. 3362 AFagdg
Proteccion de Conductas Suicidas, Sintomatologia
depresiva y consumo de sustancias psicoactivas
en Adolescentes de los Estados de Querétaro y
Oaxaca: Knowledge Translation en el Ambito
Educativoo. Cy derFmntaaa 2628-
2024 del Consejo Nacional de Humanidades
Ciencia y Tecnologias (CONAHCyT)

Migrantes Oaxaquefios ante las politicas de
Donald Trump.

Dr. Ruiz Ponce Heriberto

Incidencia delictiva y percepcion espacial de
inseguridad de las juventudes en el Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec (CIIT) -
Oaxaca.

Sembrando agua en Tlacolula de Matamoros:
Memoria y saberes ecoldgicos para el manejo
integral de cuencas. Proyecto con Estancia
posdoctoral ISUABJO.

Dra. Sanchez Juarez Gladys

Karina

Agroecologia y politica publica dirigida al campo e
investigacion de la Coordinadora Estatal de
Pequefios productores del Estado de Oaxaca
(CEPCO).

Dra.Worthen Holly Michelle

Mujeres cafetaleras en Oaxaca

Violencia de género en las universidades
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Dr. Bautista Martinez

Publicaciones del profesorado de Tiempo Completo

La visibilidad y proyeccion del quehacer cientifico del Instituto de Investigaciones
Sociolégicas se refleja de manera directa en la produccion académica generada por su
profesorado de Tiempo Completo. Las publicaciones realizadas durante el periodo
constituyen la manifestacion tangible de procesos de investigacion rigurosos, sostenidos
y orientados a la comprension critica de las problematicas sociales contemporaneas.
Asimismo, evidencian el compromiso del personal académico con la difusion, la
transparencia y la responsabilidad social del conocimiento producido al interior del
Instituto.

Este apartado presenta de manera sistematizada la produccion cientifica
correspondiente al periodo, la cual incluye articulos publicados en revistas indizadas de
alcance nacional e internacional, capitulos de libros editados por instituciones
reconocidas, libros de autoria individual o colectiva, asi como otros productos
académicos derivados de proyectos de investigacion. Cada una de estas contribuciones
representa un esfuerzo significativo por dialogar con comunidades cientificas diversas,
ampliar el impacto del trabajo desarrollado en el Instituto y fortalecer las lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento (LGAC) de los Cuerpos Académicos.

La publicacién en revistas especializadas, particularmente aquellas incluidas en indices
de calidad editorial, constituye un indicador esencial de la pertinencia, originalidad y
solidez metodolégica de la investigacion realizada. Los capitulos de libro y obras
colectivas, por su parte, permiten la articulacion de perspectivas interdisciplinarias, la
colaboracion entre investigadoras e investigadores y la construccion de marcos tedricos
gue enriquecen el campo de las ciencias sociales. Finalmente, la autoria de libros refleja
un ejercicio de sintesis, profundidad analitica y contribucion directa al desarrollo teorico
y empirico de las ciencias sociales en Oaxaca, México y América Latina.

En conjunto, esta produccién académica no solo incrementa la visibilidad institucional del
IISUABJO, sino que también consolida su papel como referente regional y nacional en la
generacion de conocimiento cientifico con pertinencia social. En las secciones siguientes
se presenta el desglose detallado de las publicaciones generadas, su clasificacién por
tipo de producto, la adscripcion del profesorado participante y su vinculacion con
proyectos y lineas de investigacion especificas.

Publicaciones del profesorado de  Tiempo Completo

PTC LIBRO ANO

Eduardo Carlos Indigenous Youth and the Recomposition of 2025
Community Life: Some Experiences in Oaxaca,
Mexico.
Training indigenous youth in community education 2025

projects in oaxaca
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Dr. Garza Zepeda
Manuel

Licea Dorantes, Silvestre, Manuel Garza Zepeda,
Fernando |. Salmeron Castro y Ever Sanchez
Osorio (coords.) (2024). Cosmovision y desafios
de los pueblos originarios de Guerrero. Grupo
Editorial Biblioteca.

2024

Dra. Gaytan Bohérquez
Laura Irene

Gaytan Bohorquez L.1, coordinadora. Diagnostico
integral de la region Istmo del Estado de Oaxaca,
en el marco del megaproyecto Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec i Ciudad
de Meéxico: ANUIES, 2024. 624 paginas.
(Coleccion documentos ANUIES). ISBN 978-607-
451-248-9

2024

Gaytan Bohorquez, L. I., Ramos-Soto, A.L., Lopez
Velasco M.A. y Alarcon Alcantara R. (2025). La
practica académica en la Universidad Autonoma
ABenito Ju8rezo de Oax
productividad y la evaluacion docente.

2025

Dra. Jiménez Naranjo
Yolanda

Jiménez-Naranjo, Yolanda y CEFAC (2025).
Echando raices para seguir existiendo. La historia
de la escuela comunitaria de Santa Catarina
Lachatao, Oaxaca. Comité Editorial de Publicacion
UABJO

2025

Dra. Sanchez Juéarez
Gladys Karina

Sanchez Juéarez, G. K., Hernandez Garcia, M. G.
(coords.). (2023). Impactos y respuestas

rurales ante la pandemia por Covid-19, Vol. Il
AMER, UNAM.

2025

Capitulos de libros

PTC

CAPITULOS DE LIBRO

Dra. Alvarado Juarez Ana
Margarita

Andlisis de las remesas en Juchitdn de Zaragoza y
Salina Cruz en el Contexto del Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, Oaxaca

En coautoria con Virginia G. Reyes de la Cruz.
Efectos de la reduccion del financiamiento en
universidades publicas mexicanas: Analisis
postpandemia

2024

Dr. Garza Zepeda Manuel

Sanchez Osorio, Ever, Manuel Garza Zepeda y
Al ine Z8r at e Santi agg
Nomndaa: cosmovision y vida cotidiana en la Costa

2024
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Chica de Guerrero, En Silvestre Licea Dorantes,
Manuel Garza Zepeda, Fernando |. Salmerdn
Castro y Ever Sanchez Osorio (coords.),
Cosmovision y desafios de los pueblos originarios
de Guerrero. Grupo Editorial Biblioteca.

Bessi, Renata y Manuel Garza Zepeda (2025). La
consulta indigena como instrumento de
gobernanza neoliberal, En Arturo Lomeli Gonzélez
e Iran Guerrero Andrade (coords.), Defendiendo
los derechos de los pueblos indigenas en México:
un breve recuento. Ediciones del Lirio.

2025

Garza Zepeda, Manuel, Heriberto Ruiz Ponce y
Ever Sadnchez Osorio (2025). Luchas por la vida
frente a la COVID-19: practicas de salud y
cotidianidad entre | os
Guerrero en México, En Verdnica Salazar Baena,
Andrea Leiva Espitia, Milena Viceconte y Catalina
Acost a Oi dor (editoras
pandemi ao, Estudios
socioantropologicos. Ediciones Universidad Santo
Tomas.

2025

Dra. Gaytan Bohorquez
Laura Irene

Ramos-Soto, A.L y Gaytan Bohorquez, L. 1. (2025).
Rezago educativo en el estado de Oaxaca y la
educacion digital en Mujeres, Tecnologia vy
Sociedad Digital: Miradas criticas y propuestas
para el cambio en la Educacion Superior
Iberoamericana. Rémulo Andrés Gallego Torres y
Claudia Marcella Molina Dorado (Compiladores).
Entropia Educativa-Centro de Investigacion.
Colombia.

2025

Bautista Garcia X.E., Gaytan Bohorquez, L. I,
Antonio Cruz, T.G., Lopez De Jesus Y.F. (2025)
Informe de Metodologia participativa con un
enfoque sustentable en el contexto del cambio
climatico, el medio ambiente y su relacion con el
mega proyecrteododrel | nitCeorro
region del Istmo de Tehuantepec, ISBN 978-958-

53886-8-0.

2025
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Dra. Jiménez Naranjo
Yolanda

Jiménez-Nar anj o, Yol anda
sciences, knowledge and education: The
contributions of the Indigenous peoples of Oaxaca,
in Mexico, and their vision of communality. En V.
Tavares (Ed.), Researching interculturality in post-
colonial contexts: Indigenous perspectives and
beyond, pp. 135-152. New York: Routledge.

2025

Dra. Reyes de la Cruz
Virginia Guadalupe

Interculturalidad emergente y descolonizacion
epistémica: Didlogos para las Ciencias Sociales
Contemporaneas

2025

Dr. Ruiz Ponce
Heriberto

Ruiz Ponce, H. Garza, M., Sanchez, E. (2025).
Luchas por la vida frente a la COVID-19: practicas
de sal ud y cotidianid
Nomndaa de Guerrero en México. En Acosta, C.,
Leiva, A., Salazar, V., Viceconde, M. (Eds.), Vivir la
pandemia: estudios historicos y
socioantropologicos (pp. 235-267). Ediciones
USTA, Universidad de Santo Tomas. Colombia.
ISBN 978-858-728-689-0

2025

Ruiz Ponce, H. (2025) Violencia letal en Oaxaca en
el Contexto de la pandemia 2020: Un analisis
socioespacialo. En G@®
Espacialidades, Norma Vaca Tavira, Araceli Pérez
Damian y Octavio Guitiérrez Dominguez (Coords.)
Ed. Fondo de Cultura Econémica, México.

2025

Dra. Worthen Holly
Michelle

Curi el c. , Wort hen, H
cultura institucional de género como obstaculo
para implementar el protocolo de atencion a la
violencia de género en una universidad del sur de
M®xi co. 0 En La perspect
de la ciencia politica, Universidad Autonoma de

Nuevo Leon.

2025
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Articulos de revistas

PTC

Dra. Alvarado Juarez Ana
Margarita

ARTICULO DE REVISTA

Remesas y desarrollo rural en comunidades
mexicanas de alta intensidad migratoria. Revista
Huellas de la migracién

Dr. Bautista Martinez
Eduardo Carlos

Politica educativa. Nueva Escuela Mexicana y el
impacto de los actores sociales

2025

Actores de cambio en la educacién indigena: un
proyecto educativo y politico de largo plazo

2025

Dra. Curiel Covarrubias
Laura Charlynne

En coautoria con Rocio Heredia (2025). "Fuimos
todas". Activismos feministas universitarios y
comunidades emocionales. El caso de la UNAM,
Revista Interdisciplinaria de Estudios de Género de
El Colegio de México.

2025

En coautoria con Melissa Garcia Meraz (2025).
Amor eterno e inolvidable: explorando la huella
emocional de Juan Gabriel en la musica mexicana,
Diagonal, an ibero-american music review,

2025

En coautoria con Holly Worthen y Fabiola Bailon
(2025). Institutional resistance and feminist activism
in creating a gender-based violence protocol at a
Mexican University, BMC Global and Public Health,
3(82), pp. 2-11

2025

Resefia bibliografica (2025). "Mira en qué me
converti, me encantan las pacas me mama el
dinero". Experiencias juveniles y vidas al limite en un
género musical globalizado, Andamios Revista de
Ciencias Sociales, 22(57), pp. 521-528

2025

Resefia bibliografica (2025). "Sustentabilidad
descolonial" en organizaciones colectivas de
México. Logros y contradicciones, Revista
Descolonialidad del poder, buenos vivires y dialogo
de saberes, 3 (enero-julio), pp. 62-66

2025

Dr. Garza Zepeda Manuel

"Luchas por la vida frente a la COVID-19: practicas
de sal ud y cotidiani ddg
Nomndaa de Guerrero en México"

2025

Dra. Gaytan Bohorquez
Laura Irene

Suarez P. M.A., Restrepo-Morales J.A., Rodriguez
Flores E. A., Garcés G. L. F., Velasquez O. J.A,,

2025
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Sepulveda A. J., y Bohérquez G.L.I., (2025). The
Differentiation Imperative: Crisis Strategies of
SMEs IN Colombia and Perd. Revista Q1
Varsovia.

Restrepo-Morales J.A., Garcia Arango D.A.,
Garcés G. L. F., Camacho V. A., Velasquez O.
J.A., Lopez G. E. E. y Bohérquez G.L.I., (2025).

The Integrated Valuation Framework (IVF): a 2025
Novel Methodology for Enhanced Value Investing
Analysis. Revista Q1 Varsovia.

Dra. Jiménez Naranjo Rachelle K. Gould, Yolanda Jimenez Naranjo &

Yolanda Patricia Balvanera (2025) Relationality is not
WEIRD: the importance of relational thinking in the 2025
maj ority of the planeto
People.

Dra. Reyes de la Cruz Los saberes originarios en el programa curricular de

Virginia Guadalupe instituciones de educacion alternativa. El caso del 2025
Centro Universitario Comunal de Valles Centrales-
UACO

Dr. Sanchez Juérez Sanchez Juarez, G. K. (2025). Decisiones colectivas

Gladys Karina en municipios indigenas de Oaxaca frente a 2025
emergencia sanitaria global.
Sanchez Juarez, G. K., Bautista Martinez. E. C. y
Angeles Hernandez, G. (2025). Politica educativa. 2025
Nueva Escuela Mexicana y el impacto de los actores
sociales.
Sanchez Juarez, G. K. (2025). Participacion de las
mujeres en la vida publica y el cambio cultural en la 2025
sociedad

Dra. Worthen Holly Worthen, H., Curiel, C., & Bailon, F. (2025)

Michelle Institutional resistance and feminist activism in
creating a gender-based violence protocol at a 2025

Mexican university. BMC Global and Public Health,
3(82): 1-11.
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Investigadores por México y Estancias Posdoctorales

El programa Investigadoras e Investigadores por México de la Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI) constituye una iniciativa estratégica
orientada a fortalecer la soberania cientifica y el desarrollo humanistico del pais. Su
objetivo es incorporar personal altamente especializado a instituciones publicas de
educacion superior, centros de investigacion y organismos que requieren capacidades
avanzadas para el analisis, la generacion y la aplicacion del conocimiento. Este programa
reconoce la importancia de impulsar trayectorias académicas consolidadas, promover la
excelencia en la investigacion y asegurar que el conocimiento cientifico responda a las
necesidades nacionales y regionales. A la fecha seguimos contando con la participacion
de una investigadora y dos investigadores, quienes estan comisionados al ISUABJO,
como Institucion Receptora.

De manera independiente a este programa, el Instituto de Investigaciones Socioldgicas

de |l a Universidad Aut-noma fiBenito Ju8rezo d
asesoria de su profesorado de tiempo completo, tiene 7 estancias posdoctorales activas

de la SECIHTI. Este programa esta dirigido a investigadoras e investigadores con grado

de doctorado que buscan desarrollar proyectos de investigacion de alta relevancia en el

ambito de las ciencias sociales. Las estancias posdoctorales representan un espacio de

formacién avanzada que contribuye a la consolidacion de lineas de investigacion
emergentes, al fortalecimiento de capacidades metodoldgicas y al establecimiento de

redes académicas duraderas.

Los proyectos desarrollados en el ISUABJO abordan problematicas sociales criticas
para la region sur del pais y, de manera particular, para el estado de Oaxaca, tales como
desigualdad social, dinAmicas comunitarias, derechos humanos, género, juventudes,
migracion, participacion politica, impacto de politicas publicas y desarrollo territorial. Al
generar conocimiento con pertinencia social, estos trabajos aportan elementos valiosos
para la comprension de fendmenos complejos y para la formulacion de propuestas que
inciden en la transformacion social y en la toma de decisiones desde una perspectiva
informada y critica.

Asimismo, la integracién de investigadoras e investigadores posdoctorales en la vida
académica del Instituto fortalece los procesos de docencia, tutoria y acompafiamiento en
proyectos estudiantiles, alimenta el trabajo de los Cuerpos Académicos y fomenta una
cultura de colaboraciéon interdisciplinaria. Su participacion contribuye también a
enriquecer la dinamica institucional mediante la organizacién de seminarios, talleres,
publicaciones conjuntas y actividades de divulgacion cientifica.

Si bien Investigadoras e Investigadores por México y Estancias Posdoctorales por
México son programas con objetivos y mecanismos propios, ambos permiten desde sus
respectivas finalidades fortalecer las capacidades académicas y de investigacion del
ISUABJO. De este modo, su presencia en la institucion contribuye al desarrollo y
proyeccién de talento académico de alto nivel, reafirmando el compromiso del Instituto
con la generacion de conocimiento riguroso, critico y socialmente pertinente.
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Publicaciones de los y las Investigadoras e Investigadores por México

Libros
INVESTIGADORES POR LIBRO
MEXICO

Dra. Rea Angeles Patricia [A Vi ol enci a estructur al 2025
muj eres en Oaxacao
fnGeneal og?2as, mi graci -n
g®ner o en el | st mo de 2024
(Revista Relaciones Estudios de Historia y Sociedad)

Dr. Sdnchez OsorioEver |Cos movVvi si - n Nndanncue
tradicional, saber campesino y justicia ambiental 2024

(Coordinacién)

Dr. Tapia Guerrero El Interoceénico, de arriba abajo: violencia y protesta 2024
Luis Arturo social.

Practicas tradicionales en los saberes campesinos:

: . 2024
tensiones y contradicciones.

Articulos de revistas

INVESTIGADORES POR ARTICULOS DE REVISTAS

MEXICO

Dr. Tapia Guerrero Luis Crisis de estatalidad, emociones y conflicto: un caso
en la Sierra mixe de Oaxaca, México. (Revista de| 2025

Arturo Conflicto y Paz).

Capitulos de libros

ESTANCIA CAPITULOS DE LIBROS

POSDOCTORAL

Dr. Méndez Bautista Fidel |[Publ i caci -n del texto fAAn|[2025
la juventud del estado de Oaxaca, 2017-2 0 2 0 0, |
407-424, en el libro Violencias, resistencias vy
estrategias analisis de la situacion de violencia en
México, Tomo I, en el capitulo 1V de la seccion de
juvenicidios, CONAHCYT-Editorial Tirant lo Blanch,
ciudad de México 2025.
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2. Participacion en Eventos Académicos
Participacion del Profesorado de tiempo Completo

La participacion activa de las y los Profesores de Tiempo Completo (PTC) en eventos
académicos de caracter nacional e internacional constituye un componente esencial para
el fortalecimiento de la vida académica del ISUABJO. Dichas actividades promueven el
intercambio de ideas, la actualizacién disciplinar, la difusibn de resultados de
investigacion y la consolidacion de redes de colaboracion que permiten ampliar el
horizonte de impacto del quehacer institucional.

Este apartado documenta la contribuciéon del profesorado en congresos, Simposios,
seminarios, coloquios, mesas de trabajo y conferencias magistrales, donde presentaron
avances, hallazgos y resultados finales de sus proyectos de investigacion. La
participacion en estos espacios favorece la reflexion critica, el dialogo interdisciplinario y
la incorporacion de enfoques emergentes, lo que enriquece tanto las Lineas de
Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) como las practicas docentes en los
programas educativos.

Ademas, la presencia del profesorado en foros especializados fortalece la visibilidad del
Instituto ante la comunidad académica nacional e internacional, posicionandolo como un
actor relevante en el andlisis y produccion de conocimiento dentro de las ciencias
sociales. Este compromiso con la difusion cientifica contribuye, asimismo, al
enriquecimiento del debate publico, incidiendo en la comprension de probleméaticas
sociales contemporaneas y en la formulacién de propuestas orientadas al desarrollo
regional y nacional.

La sistematizacion de estas participaciones permite valorar el nivel de actividad
académica del Instituto, identificar tendencias de produccion intelectual, reconocer areas
de oportunidad y proyectar estrategias para seguir incentivando la movilidad académica
y la divulgacion cientifica. En las secciones subsecuentes se presenta el desglose
detallado del tipo de evento, modalidades de participacién, tematicas abordadas y
productos académicos derivados de la intervencion del profesorado.

Participacion del profesorado de tiempo completo

PTC EVENTO ACADEMICO ANO
Dra. Alvarado Juéarez Participacion en el Foro: La participacion politica de 2025
Ana Margarita las personas migrantes en el régimen de Sistemas

Normativos Internos, organizado por el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca

Dr. Bautista Martinez  [X Conferencia Latinoamericana y Caribefia de 2025
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Eduardo Carlos

Ciencias Sociales

IX Encuentro Latinoamericano de Metodologias de
las Ciencias Sociales (ELMeCS)

2025

XVIII Congreso Nacional de Investigacion Educativa
(COMIE)

2025

Dra.Curiel Covarrubias
Laura Charlynne

V Congreso Latinoamericano de Teoria Social, 4-6
de agosto, Bogota, Colombia

2025

Dr. Garza Zepeda
Manuel

15° Congreso Nacional de la Asociacion Mexicana de
Estudios Rurales (AMER, A.C.), celebrado del 17 al
20 de junio de 2025 en Cuernavaca, Morelos.
Participaci - -n con | a
antagonicas en torno al mundo natural entre los
Nomndaa (amuzgos)d e Guerrer oo (
Ever Sanchez Osorio).

2025

Participacion en el VI Congreso Latinoamericano y
Caribefio de Ciencias Sociales FLACSO, que tuvo
lugar entre el 5 y 7 de noviembre de 2025 en la
Ciudad de Buenos Aires, Argentina, con la ponencia
nRnSaberes y resistenci aj
territorio Nomndaa (amuzgos) en
(en coautoria con Ever Sanchez Osorio).

2025

Participacion en el VI Congreso Latinoamericano y
Caribefio de Ciencias Sociales FLACSO, que tuvo
lugar entre el 5y 7 de noviembre de 2025 en la
Ciudad de Buenos Aires, Argentina, con la ponencia
ADi sput as por el 6desar
dilemas por el Corredor Interoceanico del Istmo de
Tehuantepec (ClIIT)o (en
Osorio y Yessenia Fabiola Lépez de Jesus).

2025

Participacion virtualmente en el Congreso de la Union
Antropol -gica Mundi al AD
Redefiniciones epistemologicas criticas y urgentes en
|l as antropolog2as mundi a
al 8 de noviembre en Antigua, Guatemala. Participaré
conlaponenci aodo SyuAntpagerismy entie;
|l os Nnadbnncue w©womndaa d
di mensi -n ignorada de | a

2025

Participaci - -n en el (
contemporaneas de los pueblos originarios en el
Abya Yal a: Espacio para

tendra lugar virtualmente los dias 5, 12, 19 y 26 de

2025
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novi embre de 2025. Prese
a la persistencia de la acumulacion originaria en el
capitalismo contemporaneo: resistencias indigenas a
|l a subjetivaci - -no.

Dra. Gaytan
Bohorquez Laura Irene

Participacion como ponente en el congreso | Jornada
Internacional Mujeres en la Ciencia, Tecnologia y
Sociedad Digital con | a

en el estado de Oaxaca Yy

2025

Participacion como ponente en el congreso | Jornada
Internacional Mujeres en la Ciencia, Tecnologia y
Sociedad Digital con | a
en la economia del estado de Oaxaca, México y sus
niveles de educacion 2020-2024.

2025

Participacion en el Foro Iberoamericano de Catedras
UNESCO, para la postulacion de proyecto Céatedras
UNESCO sobre analisis e inclusion del conocimiento.
Fechas 7, 8 y 9 de mayo de 2025.

2025

Dra. Jiménez Naranjo
Yolanda

Ponente en la Conferencia EUCOR, Décolonialité en
mouvement: tensions, controverses et pratiques, con
la ponencia «Autres» éducation, savoir et sciences.
Contributions des communautés autochtones
d'Oaxaca, au Mexique, et leur vision de la
communaut ®0

2025

Ponente en el Twentieth International Conference on
Interdisciplinary Social Sciences con la ponencia
ACi encias Sociales 60t r
comprensiéon y transformacién de las ciencias, el
conocimiento y sus alcan

2025

Ponente como conferencista internacional invitado en

el V Seminario Nacional y 1 Internacional de
Pedagog?a Dial - -gica, cCo

horizontes (posibles) comunitarios y comunales para
|l a transformaci-n educat

2025

Dra. Reyes de la Cruz
Virginia Guadalupe

15 Congreso Nacional Asociacion Mexicana de
Estudios Rurales #fAlLas r |
los cambios globales: 30 afilos de desafios,
resistencias y alternati

2025

fLos desaf2o0s de Oaxaca
administraci - n de Donal
Magon del H. Congreso del estado de Oaxaca.

2025
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IX Coloquio de Investigacién. Las emociones en el 2025
marco de las Ciencias Sociales: Perspectivas
interdisciplinarias

Dr .Ruiz Ponce IV Congreso Internacional de  Educacion 2025
Heriberto Afeducaciones popul ar es:
emancipaci-n de nuestros
Latin American Studies Asociation (LASA) 2025. 2025
Dra. Sanchez Juarez |15 Congreso Nacional de la Asociacion Mexicana de 2025
Gladys Karina Estudios Rurales, del 17 al 20 de junio de 2025,

Cuernavaca, Morelos, con la ponencia: nuevas
exigencias del mercado europeo para sistema de
comercio justo con sello FairTrade.

X Conferencia Latinoamericana y Caribefia de 2025
Ciencias Sociales, 9 al 12 de junio del 2025, Bogota,
Col ombi a, ponente en el
igual dad de g®ner oo0.

Dra. Worthen Holly Creating a gender-based violence protocol at a 2025

Michelle Mexican university: feminist participatory action

research in the face of institutional resistance.
Association of American Geographers, virtual,
March 27, 2025

Participacion de Investigadoras e Investigadores por México

La visibilidad, el fortalecimiento y el posicionamiento del quehacer cientifico desarrollado
en el Instituto se consolidan mediante la participacion activa de nuestras investigadoras
e investigadores en espacios de dialogo, presentacion y confrontacion académica. En
este sentido, la intervencion del personal académico, incluyendo a quienes forman parte
del programa de Investigadoras e Investigadores por México de la SECIHTI, constituye
un eje estratégico para la difusion y validacion del conocimiento generado.

Este apartado documenta la contribucion de la planta docente en diversos eventos
especializados tales como congresos, coloquios, simposios, seminarios y reuniones
cientificas realizados en ambitos nacional e internacional. La presencia institucional en
estos espacios permite no solo la socializacion de hallazgos y avances de investigacion,
sino también la actualizacibn permanente en tendencias tedricas, metodolbgicas y
epistemologicas dentro de las disciplinas que conforman el campo sociolégico y las
ciencias sociales.

Asimismo, la participacion en tales foros favorece la integracion y consolidacion de redes
académicas de colaboracion, esenciales para el disefio y ejecucion de proyectos
interinstitucionales, la movilidad académica, la publicacion conjunta y la conformacion de
comunidades epistémicas que inciden en la transformacion social. Estas interacciones
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amplian el alcance del trabajo realizado en el Instituto y contribuyen a fortalecer su
pertinencia, impacto y reconocimiento publico.

De esta manera, la presencia activa de investigadoras e investigadores en espacios
académicos de alto nivel constituye un indicador de la vitalidad intelectual de nuestra
comunidad y un componente clave para la consolidacion del Instituto como un referente
regional y nacional en la generacion de conocimiento de calidad. En las siguientes
secciones se presenta el desglose de los eventos atendidos, las formas de participacion,
las tematicas abordadas y las contribuciones académicas derivadas de dichas
intervenciones.

INVESTIGADOR (A) EVENTO ACADEMICO

POR MEXICO

Dr. Sanchez Osorio gonferenci st a de Cos

Ever Nomndaa: patrimonio biocultural emergente para la 2025

salud, alimentacién y justicia ambiental.

Reconocimiento del SNIl y PRODEP del Profesorado de Tiempo Completo

El reconocimiento a la labor académica y de investigacion del profesorado universitario
se expresa mediante dos mecanismos de evaluacion y certificacién de gran relevancia
para el fortalecimiento institucional. En primer término, el Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII) de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion (SECIHTI) distingue la calidad, pertinencia y consistencia del
trabajo cientifico que se desarrolla en las Instituciones de Educacion Superior del pais.
Ser parte del SNII implica que el profesorado cumple con estdndares nacionales en
produccién académica, impacto cientifico, formacion de recursos humanos vy
contribuciones al avance del conocimiento.

De manera complementaria, el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), coordinado por la Direccién General de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural (DGESUI), reconoce a las y los Profesores de Tiempo Completo que
acreditan el cumplimiento satisfactorio de sus funciones sustantivas: docencia,
investigacion, tutoria, gestidon académica y participacion en cuerpos colegiados. Este
reconocimiento se otorga a partir de una evaluacion rigurosa sustentada en evidencia
documental que da cuenta del desempefio, permanencia y crecimiento profesional del
personal académico.

Ambos programas constituyen referentes nacionales que permiten valorar la solidez,
continuidad y proyeccion del quehacer académico, al tiempo que fortalecen el prestigio
institucional. Asimismo, impulsan la profesionalizacién del profesorado mediante criterios
claros de evaluacion, incentivan la mejora continua y contribuyen a consolidar
comunidades académicas con altos niveles de especializacion y compromiso social.

En este contexto, el presente apartado ofrece un desglose detallado del personal
académico de tiempo completo adscrito al Instituto que cuenta con reconocimiento
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vigente en el SNIl y/o PRODEP, asi como su distribucion por niveles, categorias y areas
de conocimiento. Esta informacion permite dimensionar la capacidad académica,
identificar avances en materia de profesionalizacion y establecer lineas estratégicas para
el fortalecimiento de la planta docente en los préximos periodos.

Reconocimiento SNIl y PRODEP del Profesorado de Tiempo Completo

Reconocimiento SNIl y PRODEP del Profesorado de Tiempo Completo

Nombre Grado SNII Perfil
Académico PRODEP
Nivel Vigencia

Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita | Doctorado I 2021-2025 | 2023-2026

Dr. Bautista Martinez Eduardo Doctorado Il 2023-2027 | 2023-2026

Carlos

Dra. Curiel Covarrubias Laura Doctorado I 2022-2026 | 2023-2026

Charlynne

Dr. Garza Zepeda Manuel Doctorado Il 2022-2026 | 2022-2025

Dra. Gaytan Bohérquez Laura Irene | Doctorado i i 2023-2026

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda Doctorado Il 2021-2025 | 2024-2027

Dra. Reyes de la Cruz Virginia Doctorado Il 2023-2028 | 2022-2025

Guadalupe

Dr. Ruiz Ponce Heriberto Doctorado I 2022-2026 | 2024-2027

Dra. Sanchez Juarez Gladys Karina | Doctorado Il 2023-2028 | 2023-2026

Dra. Worthen Holly Michelle Doctorado Il 2025-2029 | 2024-2027
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Gestion de la planta Académica

La fortaleza de nuestra institucion radica, de manera central, en su capital humano. En
este sentido, el eje de Gestion de la Planta Académica expone las acciones estratégicas
implementadas durante el periodo reportado con el propésito de optimizar el desempefio,
la actualizacion y el desarrollo integral del personal docente y de investigacion. Estas
acciones se orientan a fortalecer las capacidades académicas, consolidar los perfiles
profesionales y asegurar condiciones propicias para el cumplimiento de las funciones
universitarias sustantivas.

Durante el periodo evaluado, la gestion de la planta académica se enfoc6 en la promocién
de procesos de formacién continua, la participaciéon en programas de estimulos y
reconocimientos, la actualizacion disciplinar y metodoldgica, asi como en el
acompafamiento para la consolidacion de trayectorias académicas que respondan a
estandares nacionales e internacionales. Asimismo, se implementaron estrategias para
favorecer la incorporacion y permanencia de profesorado con alto nivel de
especializacion, fortalecer los cuerpos colegiados de trabajo y promover la movilidad
académica.

Estas acciones permiten contar con un profesorado altamente calificado, comprometido
y motivado, capaz de garantizar la excelencia en el desempefio de las funciones
sustantivas de la Institucion: impartir una educacion de calidad, generar conocimiento de
frontera mediante la investigacion cientifica y humanistica, y establecer vinculos
efectivos con los diversos sectores de la sociedad oaxaquefia, nacional e internacional.
De esta manera, la gestion de la planta académica se consolida como un pilar estratégico
para el crecimiento institucional, la mejora continua y la construccion de una comunidad
académica robusta, incluyente y orientada al desarrollo social.

CATEGORIA INTEGRANTES

CONSEJO Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
UNIVERSITARIO Directora

Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita
Consejera Docente Suplente

Dra. Gladys Karina Sanchez Juarez
Consejera Docente Titular

CONSEJO TECNICO Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
Consejera Presidente.

Dr. Bautista Martinez Eduardo Carlos
Representante del area de Desarrollo Regional

Dra. Curiel Covarrubias Laura Charlynne
Representante del area de Cultura
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Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
Representante del area de Desarrollo Rural

Dr. Ruiz Ponce Heriberto
Representante del area de Estudios Politicos

Dra. Sanchez Juéarez Gladys Karina
Secretaria Académica

CONSEJO
ACADEMICO DE
DOCENCIA DE
LICENCIATURAS

Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
Directora y Representante del area de Desarrollo Regional

Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita
Representante del area de Desarrollo Rural

Dra. Curiel Covarrubias Laura Charlynne
Coordinadora Académica de Docencia y Representante del
area de Cultura

Dr. Garza Zepeda Manuel
Representante del area de Estudios Politicos

CONSEJO
ACADEMICO DE
POSGRADO

Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
Presidenta del Consejo

Dr. Bautista Martinez Eduardo Carlos
Secretario Técnico

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda
Representante del area de Desarrollo Rural

Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
Coordinadora de la Maestria en Sociologia

Dra. Sanchez Juarez Gladys Karina
Representante del area de Estudios Politicos

Dra. Worthen Holly Michelle
Representante del area de Cultura

REPRESENTANTES DE
AREAS

Dra. Curiel Covarrubias Laura Charlynne
Representante del area de Cultura

Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
Representante del area de Desarrollo Regional

Dr. Garza Zepeda Manuel
Representante del area de Estudios Politicos
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Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
Representante del area de Desarrollo Rural

CUERPOS
ACADEMICOS

Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe

Representante del Cuerpo Académico Estudios Sociales

Dra. Sanchez Juarez Gladys Karina

Representante del Cuerpo Académico de Estudios Politicos.

Dra. Worthen Holly Michelle

Representante del Cuerpo Académico de Género, Razay

Clase.

COORDINADOR O
COORDINADORA DEL
ISUABJO

Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita
Coordinadora de Planeacion

Dr. Bautista Martinez Eduardo Carlos
Coordinador de Posgrado

Dra. Curiel Covarrubias Laura Charlynne
Coordinadora Académica de Docencia

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda
Coordinadora de Biblioteca

Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
Coordinadora de la Maestria en Sociologia

Dra. Sanchez Juarez Gladys Karina
Secretaria Académica

Dra. Worthen Holly Michelle
Coordinadora de Vinculacion

NUCLEO ACADEMICO
DE LA MAESTRIA EN
SOCIOLOGIA Y
MAESTRIA ACCION
SOCIAL EN
CONTEXTOS
GLOBALES

Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita

Dr. Bautista Martinez Eduardo Carlos
Dra. Curiel Covarrubias Laura Charlynne
Dr. Garza Zepeda Manuel

Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda

Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
Dr. Ruiz Ponce Heriberto

Dra. Sanchez Juéarez Gladys Karina

Dra. Worthen Holly Michelle

Dra. Rea Angeles Patricia
Dr. Sanchez Osorio Ever
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Dr. Tapia Guerrero Luis Arturo

Dra. Cortés Ramirez Angeles Berenice
Dr. Guzman Zacatula Jacob

Dra. Matadamas Cruz Irlanda Abigail
Dra. Méndez Bautista Fidel

Dra. Ramirez Camacho Daniela

Dr. Ruiz Garcia Javier Abimael

Dr. Salazar Velasco Marlen Yadira

3. Cuerpos Académicos

Los Cuerpos Académicos (CA) constituyen la estructura fundamental mediante la cual
se organiza, impulsa y consolida la investigacién cientifica, la docencia de posgrado, al
igual que las tareas de formacién académica dentro del Instituto. Estas instancias
representan espacios de trabajo colegiado en las que profesoras y profesores de tiempo
completo se articulan con la finalidad de construir, desarrollar, fortalecer las lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento (LGAC) que comparten intereses, enfoques,
metodologias, como objetivos comunes. Su existencia responde a una vision institucional
gue reconoce que el desarrollo del conocimiento no puede entenderse como un esfuerzo
individual aislado, sino como el resultado de la interaccion constante, el analisis colectivo
y la colaboracion sostenida entre especialistas. En este sentido, los Cuerpos Académicos
permiten integrar esfuerzos, consolidar agendas de investigacion coherentes, promover
la continuidad intelectual entre proyectos mientras generan una base sélida para la
construccion de comunidades cientificas mas estables y productivas.

La articulaciébn que se logra dentro de los CA favorece no solo la produccién de
conocimiento especializado, sino también la generacion de entornos de aprendizaje en
donde el intercambio de ideas, la retroalimentacion y el trabajo conjunto enriquecen las
capacidades de analisis critico de sus integrantes. A través de la definicion de LGAC
afines, los Cuerpos Académicos contribuyen a la elaboracién de proyectos con mayor
pertinencia social, amplitud metodoldgica y profundidad tedrica. Este trabajo compartido
permite, ademas, trascender los limites de una sola disciplina, fomentando el dialogo
interdisciplinario al incorporar multiples perspectivas que fortalecen la comprension de
fenomenos complejos. Como resultado, los CA se consolidan como espacios
estratégicos en donde convergen la reflexion tedrica, la investigacion aplicada, la
docencia especializada y la formacién de nuevos investigadores.

La conformacién de los Cuerpos Académicos responde de manera directa a la necesidad
de fortalecer la capacidad institucional para desarrollar investigacion pertinente,
innovadora y socialmente comprometida. Asimismo, constituyen un mecanismo para
impulsar la profesionalizacion permanente de los docentes, quienes encuentran en estas
estructuras un espacio para la formacion continua, el intercambio académico al igual que
la mejora progresiva de sus competencias investigativas y pedagogicas. Los CA también
desempefian un papel central en la vinculacion del Instituto con otras instituciones de
educacion superior, centros de investigacion, organismos publicos y redes académicas
nacionales e internacionales. Gracias a estas alianzas, se promueve la movilidad
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académica, la colaboracién interinstitucional, la participacion en proyectos multicéntricos
y el acceso a fuentes de financiamiento externas que fortalecen la produccion cientifica.

Desde el punto de vista operativo, los Cuerpos Académicos impulsan actividades que
van mas alla del desarrollo de proyectos de investigacion. Entre sus contribuciones mas
significativas se encuentran la elaboracion de diagndésticos educativos y sociales, el
disefio de propuestas de intervencion, la elaboracion de publicaciones especializadas, la
participacion en eventos académicos, el acompafiamiento a estudiantes de licenciatura
y posgrado en procesos de titulacion y formacion cientifica, asi como la asesoria en
programas institucionales que requieren analisis especializado. Su accionar contribuye a
materializar la mision institucional de promover una educacion superior integral, critica y
orientada a la transformacion social.

Este apartado presenta informacion detallada sobre la integracion, el grado de
consolidacion, la trayectoria y la productividad académica de los Cuerpos Académicos
reconocidos ante la Secretaria de Educacién Publica (SEP). Estas evaluaciones
consideran diversos aspectos fundamentales que permiten valorar de manera integral el
desarrollo y el avance de los CA. Entre ellos destacan la pertinencia de sus LGAC
respecto a problemas educativos y sociales de actualidad; la coherencia teérica que
sostiene sus lineas de trabajo; la calidad, cantidad y periodicidad de su produccién
cientifica; el impacto de los proyectos que desarrollan; la formacion de recursos humanos
de alto nivel; la participaciéon en redes de investigacion; y la incidencia de sus resultados
en procesos de innovacion, transferencia del conocimiento o toma de decisiones
educativas. Dichos elementos permiten identificar 4reas de oportunidad, fortalezas
consolidadas y posibilidades de crecimiento que orientan la planeacion estratégica
institucional.

La trayectoria de los Cuerpos Académicos también se analiza a partir de su nivel de
consolidacion, que va desde aquellos en formacion hasta los que han alcanzado una
consolidacion plena. Este seguimiento permite valorar la evolucién del trabajo colegiado,
el grado de madurez metodoldgica y tedrica de sus integrantes, la estabilidad del equipo,
su nivel de produccion asi como la continuidad de sus proyectos. Asimismo, permite
observar cémo los CA han logrado posicionarse dentro del Instituto como referentes en
Sus respectivas areas tematicas, contribuyendo a delinear tendencias de investigacion
mientras fortalecen los procesos de acreditacién y evaluacion institucional.

La labor que realizan los Cuerpos Académicos es fundamental para el fortalecimiento de
los programas educativos, la mejora continua de los procesos de ensefianza-aprendizaje
al igual que la generacion de conocimiento sociolégico, educativo y humanistico de alta
relevancia e impacto. A través de su trabajo colegiado, los CA contribuyen a elevar los
estandares de calidad académica, a consolidar comunidades de investigacion estables,
también ayudan a proyectar al Instituto como un referente en la produccion cientifica
especializada. Su influencia se refleja en la actualizacion de los contenidos curriculares,
en la incorporacion de enfoques pedagogicos innovadores, en la promocion del
pensamiento critico y en el desarrollo de procesos formativos que responden a
necesidades reales del entorno social. En su conjunto, los Cuerpos Académicos
representan uno de los pilares principales para el cumplimiento de los objetivos
institucionales, para la construccion de una educacion superior mas humana, pertinente,
rigurosa y transformadora.
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Cuerpo Académico Emprendedores *

Cuerpo Académico Emprendedores

Cuerpo Académico Descripcion
Nivel de CA En consolidacion
Integrantes Dr. Ramirez Rosendo (Representante)

Dra. Gaytan Bohorquez Laura Irene
Dr. Martinez Rafael
Dra. Ramos Soto Ana Luz

L.G.A.C Desarrollo Regional

* CA multidisciplinario. Lo integran profesorado de tiempo completo del ISUABJO y de la FCA-UABJO.

Actividades del Cuerpo Académico Emprendedores

Actividades Académicas

Cuerpo Académico Emprendedores

Vinculacion, entrega del acervo bibliografico, al municipio de Tontontepec Villa de
Mor el os. Mi xe, Oaxaca a trav®s del pr oy €
para municipios marginados del estado de Oaxaca.

Organizadores en la ponencia Articulos Cientificos y Metodologia OWA Ingreso y
Permanencia en el SNII, impartido por el Dr. Ernesto Le6n Castro.

Organi zadores | a conferencia AViolenciad
Amaya.

Organi zado el taller fAViolencia resoluci
Ardila Amaya.

Por su colaboraci -n en |l a organizaci - -n d
y canalizar | as emociones ante | os difer

El CA forma parte de la rede de colaboracion en investigacion para la produccion
cientifica y desarrollo académico.

Col aboraci-n del CA en el proyecto ATuri
como agentes de cambi oo, en colaboraci - -n
(URJC)
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Cuerpo Académico Estudios Sociales

Cuerpo Académico Estudios Sociales

Cuerpo Académico Descripcion
Nivel de CA Consolidado
Integrantes Dra. Reyes de la Cruz Virginia Guadalupe
(Representante)

Dra. Jiménez Naranjo Yolanda
Dra. Alvarado Juarez Ana Margarita

L.G.AC Procesos Sociales Emergentes en Regimenes de
Desigualdad

Actividades del Cuerpo Académico Estudios Sociales

Actividades Académicas

Cuerpo Académico Estudios Sociales

Conferencia Magistral AfRepensar | as est
el presente global o, a cargo de | a Dra.
un analisis profundo sobre los mecanismos estructurales que sostienen y reproducen
la violencia contra las mujeres en el contexto global contemporaneo. La Dra. Rita
Segato present6 una reflexion critica sobre las raices histéricas, culturales y politicas
de la violencia de género, asi como sobre las transformaciones necesarias para su
erradicacion. La actividad generé un espacio de dialogo interdisciplinario y de alto
impacto académico.

Taller fAViolencia y resoluci-n de confl
Amaya El taller tuvo como propésito brindar herramientas teoricas y practicas para la
comprension y el abordaje de la violencia desde un enfoque interdisciplinario. El Dr.
Edgar Augusto Ardila Amaya guio a las y los participantes a través de ejercicios, analisis
de casos y metodologias de resolucién de conflictos, promoviendo habilidades para la
mediacion, la gestion pacifica de disputas y el analisis critico de situaciones de
violencia.

Conferencia AViolenciabo, i mpartida por
conferencia, el Dr. Ardila Amaya desarroll6 una exposicion sobre las diferentes
manifestaciones de la violencia en la sociedad contemporanea, abordando sus
dimensiones estructurales, simbdlicas e interpersonales. La actividad permitid a la
audiencia comprender la complejidad del fendmeno y analizar sus repercusiones en los
ambitos social, politico y comunitario.

Seminario Internacional AProbl emas Soci
En colaboracion con las Estancias Posdoctorales por México, se organizé y desarrollo
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de manera continua este seminario internacional, orientado al andlisis de las
transformaciones sociales contemporaneas y de las problematicas emergentes que
caracterizan el siglo XXI. El seminario reunid a especialistas nacionales e
internacionales para discutir tendencias globales, tensiones estructurales y desafios
sociales emergentes, fortaleciendo la produccion académica y el intercambio
interdisciplinario.

Convenio de Colaboraci -n entre |l os Cu
Manufactura Digitalo y fAEstudios Soci a
académica entre ambos cuerpos, con el objetivo de desarrollar proyectos conjuntos de
investigacion, actividades formativas y estrategias de vinculacién. La colaboracion
permite integrar perspectivas sociales y tecnoldgicas, favoreciendo la generacion de
conocimiento interdisciplinario y el fortalecimiento de capacidades en investigacion,
docencia e innovacion.

Estancia académica en el Instituto de Investigacion en Formacion de Profesionales de

la Educacion de la Universidad de Malaga, realizada por la Dra. Yolanda Jiménez

Naranjo Como integrante del Cuerpo Acad
Jiménez Naranjo llevé a cabo una estancia académica en la Universidad de Malaga,

cuyo objetivo fue fortalecer vinculos institucionales, desarrollar proyectos de

investigacion conjunta y participar en actividades académicas colaborativas. La

estancia contribuy6 al intercambio internacional de conocimientos y al enriquecimiento

de las lineas de investigacion del cuerpo académico.

Participacion de la Dra. Yolanda Jiménez Naranjo como conferencista internacional
invitada del proyecto n. 11241385 (FONDECYTi ANID) En el marco del proyecto
financiado por FONDECYTi ANID, la Dra. Yolanda Jiménez Naranjo particip6 como
conferencista internacional invitada, aportando su experiencia en estudios sociales y
analisis critico. Su intervencion permitié fortalecer los vinculos académicos entre
instituciones y contribuy6 al enriquecimiento tedrico y metodolégico del proyecto al
ofrecer perspectivas comparativas y multidisciplinarias.

Cuerpo Académico Estudios Politicos

Cuerpo Académico Estudios Politicos

Cuerpo Académico Descripcién
Nivel de CA En consolidacion
Integrantes Dra. Sanchez Juarez Gladys Karina (Representante)

Dr. Angeles Hernandez Gabriel

Dr. Bautista Martinez Eduardo Carlos

Dr. Sanchez Osorio Ever(colaborador)

Dr. Tapia Guerrero Luis Arturo(colaborador)
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L.G.AC Estudio del fenbmeno politico, sus procesos electorales,
relaciones Estado-sociedad y politicas publicas orientadas al
desarrollo y al bienestar.

Actividades del Cuerpo Académico Estudios Politicos

Actividades Académicas

Cuerpo Académico Estudios Politicos

Seminari o Il nterinstitucional iLa Nueva
experiencias en | os t e estableceruniespacio de didlago critecd
y sistematico que permita contrastar el marco normativo y pedagogico de la Nueva
Escuela Mexicana (NEM) con las realidades concretas y las problematicas especificas
gue surgen en su implementacion en los territorios. Esto busca generar un diagndstico
situado que abone a la comprension de la politica educativa nacional desde la base,
ofreciendo insumos valiosos para la retroalimentacion de las practicas docentes y la toma
de decisiones institucionales.

Presentacion de la revista ACADEMICUS el 29 de agosto de 2025. Teniendo como el
objeto a fin de Visibilizar y difundir los resultados de la investigacion socioldgica y
humanistica de frontera que se gesta en el Instituto y en las instituciones colaboradoras,
consolidando a ACADEMICUS como un referente editorial y un espacio plural para el
debate académico riguroso, contribuyendo asi a la divulgacion del conocimiento critico y
pertinente para la sociedad.

Presentaci - -n del l' it bro ATranscul turaci
septiembre de 2025. El objetivo de esta actividad es Fomentar la reflexion critica y el
dialogo interdisciplinario sobre cédmo las tecnologias digitales estan reconfigurando
fundamentalmente las practicas, identidades y procesos de ensefianza-aprendizaje en
las instituciones de educacién superior, permitiendo a la comunidad académica analizar
estos fendmenos de "transculturacion digital" y su impacto en el futuro de la academia.

Cuerpo Académico Género, Raza y Clase

Cuerpo Académico Género, Raza y Clase

Cuerpo Académico Descripcién
Nivel de CA Consolidado
Integrantes Dra. Worthen Holly Michelle (Representante)

Dra. Curiel Covarrubias Laura charlynne
Dr. Garza Zepeda Manuel
Dr. Ruiz Ponce Heriberto
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L.G.AC 1 Procesos de opresion y lucha: Clase, género, raza 'y
los posthumano.

Actividades del Cuerpo Académico Género, Raza y Clase

Actividades Académicas

Cuerpo Académico Género, Raza y Clase

Seminario Permanente Teorias Criticas cuyo objetivo tiene Analizar y reflexionar
criticamente sobre los fundamentos, aportes y tensiones de las principales Teorias Criticas
contemporaneas, con el fin de fortalecer la capacidad de los participantes para interpretar
fendmenos sociales, politicos y culturales desde perspectivas criticas que cuestionen las
estructuras de poder, los discursos hegemonicos y las desigualdades
estructurales.Seminario Permanente Teorias Criticas.

Presentaci - -n del |l i bro Cosmovisi - n Nnoa
campesino Y justicia ambiental, el objetivo central es Fortalecer el didlogo intercultural y la
reflexion académica mediante la presentacién dellibroCos movi si - n Nnoé a

medicina tradicional, saber campesino y justicia ambiental, con el propésito de visibilizar los
saberes ancestrales y campesinos, promover la valoracién de las practicas de medicina
tradicional y reflexionar sobre su relevancia en la construccion de propuestas de justicia
ambiental.

Conferencia y taller de cartografza part.
del desarroll o capitalista verde. Ej empl

realizacion de la conferencia y el taller de cartografia participativa titulados A Mo v i m
contra el proceso extractivista del desarrollo capitalista verde. Ejemplos de México y
Gr e ¢ Dwante la sesion, se presentaron analisis comparativos sobre los efectos del
extractivismo en distintos territorios, destacando las dinAmicas socioambientales y los
procesos de resistencia comunitaria. Posteriormente, se desarrollé un ejercicio practico de
cartografia participativa en el que los asistentes identificaron territorios, actores, conflictos
y formas de organizacién vinculadas a dichas problematicas. La actividad propicié un
espacio de didlogo interdisciplinario y colaborativo orientado a fortalecer capacidades de
andlisis territorial y a visibilizar los impactos del modelo extractivista en diversas escalas.

Conversatorio en torno al ' i bro Cosmovi s
saber campesino y justicia ambiental La actividad consistié en un dialogo académico con
especialistas y participantes para analizar los aportes del libro, destacando la relevancia de
los saberes indigenas, la medicina tradicional y las practicas campesinas en la construccién
de alternativas frente a las problematicas socioambientales actuales. El conversatorio
fomentd el intercambio interdisciplinario y la valoracibn de cosmovisiones comunitarias
vinculadas a la justicia ambiental.

Conversatorio ANegati vidad, antagoni s mo
negatividad en | os umbr al es de ti empos
investigadoras e investigadores para reflexionar sobre las nociones de negatividad y
antagonismo dentro de las teorias criticas contemporaneas. A través de intervenciones
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analiticas y discusion colectiva, se abordaron experiencias histéricas y actuales de
resistencia frente al sistema capitalista, asi como los desafios tedricos y politicos que estas
plantean.

Conversatorio en torno al | ibro AEsperanz
La actividad tuvo como propadsito generar un espacio de reflexion sobre los planteamientos
de John Holloway respecto a la esperanza como fuerza politica en contextos de crisis. Las
y los participantes analizaron los conceptos centrales del autor y discutieron su relevancia
para las luchas sociales contemporaneas, promoviendo un dialogo critico sobre las
posibilidades de transformacion social.

Conferencia fAiViolenciao En esta conferenc
formas de violencia que atraviesan las sociedades contemporaneas. La ponente o el
ponente aborddé manifestaciones estructurales, simbdlicas y directas de la violencia, asi
como sus implicaciones politicas y sociales. La actividad permitio ampliar la comprension
de este fendmeno y fomentar un debate informado entre la comunidad académica.

Conferencia: Gobiernos progresistas en Ameérica Latina La conferencia ofrecié una revision
critica de los procesos politicos asociados a los gobiernos progresistas en América Latina,
analizando sus logros, contradicciones y desafios en materia economica, social y
democratica. La exposicion permiti6 contextualizar dichos gobiernos dentro de las
transformaciones regionales recientes y abri6 un espacio de discusion sobre sus
proyecciones futuras.

Conferencia: Performance y movimientos sociales: técnicas y tacticas, ética y estética Esta
conferencia exploré la relacion entre el performance y la accion colectiva, destacando como
las préacticas performativas han sido utilizadas como herramientas politicas, expresivas y
comunicativas dentro de diversos movimientos sociales. Se abordaron aspectos éticos,
tacticos y estéticos, propiciando una reflexion sobre el poder del cuerpo y la creatividad en
las luchas contemporaneas.

Seminario Permanente Teorias Criticas segunda jornada La segunda jornada del Seminario
Permanente reunié a académicos y estudiantes para profundizar en debates centrales de
las teorias criticas. A través de ponencias y discusion colectiva, se analizaron conceptos
clave, enfoques metodoldgicos y problematicas actuales abordadas por estas corrientes
tedricas, fortaleciendo la formacion critica y el didlogo interdisciplinario.

Conferencia Magistral "Repensar las estructuras de la violencia contra las mujeres en el
presente global" En esta conferencia magistral se examinoé la violencia contra las mujeres
desde una perspectiva estructural, global y critica. La ponente o el ponente analizé los
mecanismos sociales, politicos y culturales que reproducen la violencia de género, asi como
las transformaciones necesarias para su erradicacion. La actividad gener6 un espacio de
reflexién profunda sobre la desigualdad y la justicia de género.

Las mujeres y el basquetbol: Ciudadania, protestantismo y deporte femenil en el México
posrevolucionario Esta conferencia abord6 el papel del basquetbol femenil en la
construccion de ciudadania y participacion social en el México posrevolucionario. A traves
de un analisis histérico, se discutid la influencia del protestantismo, las instituciones
educativas y las dinamicas deportivas en la configuracion de nuevas identidades femeninas.
La actividad permiti6 comprender el deporte como un espacio de agencia y transformacion
social para las mujeres.
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| CENTRO DE REEDUCACION
|CENTRO DE REEDUCACIO

PARA HOMBRES
QUE EJERCEN VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES
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Planta Académica

Dra. Ana Margarita Dr. Eduardo Carlos
Alvarado Juarez Bautista Martinez

Dra. Laura Charlynne Dr. Manuel Garza
Curiel Covarrubias Zepeda
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Dra. Laura Irene Dra. Yolanda Jiménez
Gaytan Bohérquez Naranjo

Dra. Virginia Guadalupe
Reyes de la Cruz Ponce

Dra. Gladys Karina Dra. Holly Michelle
Sanchez Juérez Worthen
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EJE 2. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD DE LICENCIATURA'Y
POSGRADO

El Instituto de Investigaciones Sociolégicas (IISUABJO) reafirma su compromiso con la
formacion de recursos humanos de alto nivel, entendidos como profesionistas capaces
de contribuir de manera significativa al desarrollo de la investigacion, la docencia y la
intervencion social en sus areas de especializacion. Este programa concentra las
acciones estratégicas orientadas a garantizar que nuestros programas de posgrado se
mantengan pertinentes, actualizados y rigurosos, respondiendo a los retos
contemporaneos de la sociedad y a los avances mas recientes en el campo de las
ciencias sociales.

Gracias a la dedicacion y experiencia de nuestra planta académica consolidada, se
asegura un proceso formativo integral y de calidad, en el que los estudiantes no solo
adquieren conocimientos tedricos profundos, sino que también desarrollan competencias
metodoldgicas, analiticas y criticas esenciales para el ejercicio profesional de la
sociologia. Este enfoque permite que los egresados sean capaces de abordar problemas
sociales complejos desde perspectivas fundamentadas, proponiendo soluciones
innovadoras y socialmente pertinentes.

Asimismo, el Instituto fomenta la formacion de investigadores con una sélida base para
la produccion cientifica de alto impacto, promoviendo la participacion en proyectos de
investigacion, la publicacion en medios especializados y la interaccion con redes
académicas nacionales e internacionales. Este enfoque asegura que los programas de
posgrado no solo formen profesionistas competentes, sino que también contribuyan al
fortalecimiento institucional y a la generacién de conocimiento relevante para la sociedad.

De manera complementaria, se promueven actividades de vinculacion académica,
movilidad estudiantil y estancias de investigacion, que enriquecen la experiencia
formativa y facilitan la incorporacion de los estudiantes en comunidades académicas mas
amplias. Todo ello permite consolidar un entorno educativo que combina excelencia
académica, compromiso social y desarrollo profesional, asegurando que cada egresado
cuente con las herramientas necesarias para desarrollarse de manera integral y
convertirse en un agente de transformacion en su entorno.

En conjunto, estas acciones estratégicas reafirman la vocacién del 1ISUABJO por
mantener estandares de calidad educativa, innovacion académica y pertinencia social,
consolidandose como un referente en la formacién de recursos humanos altamente
capacitados en el ambito de las ciencias sociales.

Comunidad Estudiantil (Licenciatura)

Durante el afio 2025, la comunidad estudiantil del ISUABJO participdé de manera activa
en una serie de actividades académicas, formativas y culturales que fortalecieron su
trayectoria universitaria, consolidando un ambiente de aprendizaje integral. Desde el
inicio del ciclo escolar, se desarrollé un curso de induccion dirigido a la nueva generacion
20251 2029 de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Politicos, donde ademas
de brindar informacion esencial para su incorporacion a la vida universitaria, se
integraron actividades deportivas vinculadas con actividades de convivencia que
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favorecieron la integracion grupal, al igual que el sentido de pertenencia institucional. A
lo largo del ciclo, el estudiantado tuvo presencia destacada en proyectos de indole
académica y cultural, entre ellos, las proyecciones del ciclo Ambulante presenta, que
funcionaron como espacios de reflexion interdisciplinaria para el fortalecimiento cultural,
al proyectar doce documentales entre agosto y noviembre. De igual forma, se impulsaron
dindmicas de convivencia y socializacion que contribuyen al bienestar estudiantil, como
la participacidbn en la comida comunitaria en el marco de las celebraciones de
Independencia de México.

Desde una perspectiva académica, la comunidad estudiantil tuvo una notable
participacion en la organizacion, gestion y asistencia de eventos disefiados para reforzar
su formacion disciplinaria, Util para su apropiacion critica del conocimiento. Durante el
2025 se llevaron a cabo once eventos académicos dirigidos especificamente a
estudiantes de licenciatura, dentro de los cuales destaco la iniciativa estudiantil en la
planeacion y desarrollo de dos actividades propias de la Licenciatura en Ciencias
Sociales y Estudios Politicos, asi como la organizacion de eventos impulsados por
asignaturas como Introduccibn a la Antropologia Fisica, Problemas Sociales
Contemporaneos y Teorias Feministas. Estas acciones evidencian la capacidad
organizativa del estudiantado, su iniciativa para generar espacios de discusion,
aprendizaje, asi como la importancia de integrar la perspectiva estudiantil en la vida
académica cotidiana. Asimismo, la vinculacion entre docentes y estudiantes se vio
fortalecida a través de la integracion de actividades culturales como las proyecciones de
documentales dentro de la planeacion didactica de diversas Unidades Curriculares de
Aprendizaje, reforzando la relacidbn entre contenidos académicos y expresiones
socioculturales.

En materia de seguimiento estudiantil, la Coordinacion de Docencia realiz6 acciones
relevantes para el acompafiamiento académico, la comprension del perfil y las
trayectorias de la poblacién estudiantil. Se elabor6 y aplicé un cuestionario actualizado
gue permitio obtener informacion mas precisa sobre la realidad sociocultural del
estudiantado, incluyendo datos relacionados con identificacion cultural, posibles
discapacidades, localidad de origen, acceso a becas econdmicas, entre otros factores
gue influyen en su experiencia educativa. Este instrumento, ademas de fortalecer los
procesos diagnosticos, ofrece insumos valiosos para la toma de decisiones
institucionales orientadas a la equidad, la inclusiéon y la diversificacion de apoyos.
Paralelamente, se actualiz6 completamente la base de datos de personas egresadas, lo
cual ha permitido mejorar el seguimiento y acompafiamiento académico en el proceso
de titulacién y disefiar estrategias que respondan con mayor eficacia a las necesidades
detectadas en este grupo, cuyas condiciones de tiempo, movilidad y conectividad
representan desafios para incrementar los indices de egreso y titulacion institucional.

Finalmente, aunque aun son areas en desarrollo, el Instituto avanza en la construccién
de una comunidad estudiantil mas participativa, integrada y con acceso a experiencias
gue fortalezcan su formacion integral. La promocion de actividades culturales, artisticas
y deportivas continta siendo un desafio; sin embargo, se ha logrado propiciar espacios
de encuentro intergeneracional entre estudiantes de licenciatura y posgrado a través de
actividades culturales compartidas, particularmente las relacionadas con el proyecto
Ambulante al igual que las convivencias organizadas por la Direccion. Asimismo, se
prevé ampliar la difusion de eventos académicos de alcance nacional para fomentar la
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participacion estudiantil en escenarios mas amplios, especialmente entre quienes cursan
semestres avanzados. La intencion de desarrollar una Semana del Estudiante con mayor
énfasis cultural, artistico y deportivo representa una oportunidad para fortalecer la vida
comunitaria, mientras se fomenta el sentido de identidad institucional. De este modo, la
comunidad estudiantil del IISUABJO continla consolidandose como un espacio de
diversidad, participacion, crecimiento integral, en constante articulacion con los
esfuerzos académicos, culturales y organizativos impulsados desde la Direccién y las
coordinaciones.

Actividades de la Coordinacion de Docencia

ACTIVIDAD ORGANIZADOR FECHA
Documentales en el n{ Ambulante Presenta y 27 de
Presentao Coordinacion de marzo de

Docencia 2025
Expo Orienta Coordinacion de 13 de

Docencia marzo de

2025

Conferencia: "Estudios Criticos Multiespecie: | Coordinacion de | 02 de abril
Una introduccién a la sociabilidad mas-que- | Docencia de 2025
humana" Impartida por el Dr.

David Varela Trejo

(ENAH)
Conferencia: "Peripecias de un Antropélogo | Coordinacion de | 30 de mayo
Fisico en el estudio de la actividad fisica y | Docencia de 2025
biomecanica en grupos arqueoldgicos: | Impartida por el Dr. José
huesos y fardos funerarios" Manuel Arias Lopez

(Centro INAH Yucatéan)

Curso-taller presencial: "Des/colonialidad del | Coordinacion de | 23 al 25 de
poder: sus aportes para entender Yy |Docencia junio de
transformar la sociedad actual” Impartida por Boris [ 2025

Marafion (IIE-UNAM) y

Dania Lopez (Red
Mexicana de
Descolanidad del poder)

Documental es en el nl Coordinacion de | 22 de

Presentado Docencia y Ambulante agosto de
2025

Curso de Induccion para dar la bienvenida a | Coordinacion de | 22 de

las y los estudiantes de nuevo ingreso, se | Docencia agosto de

realizaron diversas actividades académicas, | particip6 UAAEI UABJO | 2025
culturales y de integracion, que marcaron el
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inicio de una nueva etapa universitaria para
nuestras y nuestros estudiantes.de la
Licenciatura e n Ciencias Sociales y Estudios
Politicos.

Conversatorio:fiLa Nueva Es c yCoordinacion de | 16 de
en Oaxaca: didlogo con el PTEO vy |Docencia octubre de
construccion de una politica publica 2025
participativa en edug
Conferencia i Per f or mance y| Coordinacion de | 24 de
Soci al es: t ®cni cas Yy |[Docencia octubre de
Coordinacion de | 2025
Posgrado
Cuerpo Académico

Género, Raza y Clase
impartida  por  L.M.
Bogad, académico de la
Universidad de
California, Davis.

Foro: Lucha de mujeres en México

Coordinacion de
Docencia

imparti6 Zenaida Pérez
Gutiérrez, Aleida Violeta
Vasquez Cisneros vy

Yuyé Hernandez Nicolas

29 de
octubre de
2025

Presentacion de manifestaciones Culturales

Coordinacioén de
Docencia

Docente a cargo:
Manuel Garza Zepeda
Unidad Curricular
iSoci edad,

Ambi enteo

Dr.

18 de
noviembre
de 2025
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Egreso, titulacion y seguimiento a egresados

Durante el afio 2025, la Coordinacion de Docencia fortalecié de manera significativa los
procesos de egreso y seguimiento a las trayectorias finales del estudiantado de las
licenciaturas en Ciencias Sociales y Estudios Politicos como la licenciatura en
Antropologia. Se llevé a cabo una actualizacion integral de la base de datos de personas
egresadas, lo que permitié contar con informacién precisa acerca de sus avances en el
proceso de titulacion, asi como de las condiciones que influyen en su participacion en las
estrategias institucionales de acompafamiento. Este seguimiento se complementa con
la aplicacion de un cuestionario especializado orientado a identificar las principales
necesidades de quienes buscan titularse, reconociendo desde dificultades logisticas
hasta limitaciones vinculadas con horarios laborales, movilidad geogréfica y conectividad
digital. La informacién recabada se convirtié en un insumo estratégico para repensar y
redirigir las acciones institucionales encaminadas a fortalecer la vinculacién con
egresados, mejorar su acceso a actividades de apoyo mientras se disefian mecanismos
formativos mas flexibles que respondan a los tiempos y posibilidades reales de esta
poblacion.

El proceso de titulacion presentd avances concretos a lo largo del periodo, reflejados en
la realizacion de siete examenes profesionales que abarcan ambas licenciaturas. De
ellos, tres corresponden a la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Politicos en
los que se titularon dos mujeres y un hombre de la generacion 20191 2023, mientras que
cuatro se realizaron en la Licenciatura en Antropologia bajo la modalidad de tesis
individual. Estos ultimos incluyeron tres examenes de la generacion 202071 2024 (dos
mujeres y un hombre), asi como un caso particular de una egresada perteneciente a la
generacion 20071 2011. A estos resultados se suma un examen mas programado para
el 3 de diciembre de 2025, perteneciente a un estudiante de Ciencias Sociales y Estudios
Politicos que forma parte de la generacion 20191 2023. Con este conjunto de acciones,
la Coordinacion de Docencia logré alcanzar el 53.3% de la meta institucional de titulacion
establecida para el afio, lo que representa un avance relevante, aunque aun insuficiente
para consolidar un indice de titulacion acorde con los objetivos estratégicos del Instituto.

Pese a los esfuerzos implementados, la titulaciéon continta siendo uno de los desafios
mas persistentes para el IISUABJO, debido a factores que trascienden el ambito
académico y que requieren estrategias de atencion diferenciada. La baja asistencia a
cursos y talleres de apoyo, aunada a las condiciones laborales, geograficas,
tecnoldgicas, entre otras de los egresados, ha limitado la efectividad de las iniciativas
actuales, evidenciando la necesidad de replantear el modelo de acompafiamiento
institucional. En este sentido, los resultados del cuestionario aplicado permiten
vislumbrar oportunidades para desarrollar modalidades de apoyo mas flexibles como
asesorias asincronicas, cursos virtuales de acceso libre, sesiones de retroalimentacion
individualizadas y alternativas de titulacién diversificadas que favorezcan la continuidad
de los proyectos profesionales de los egresados. Con ello, la Coordinaciéon de Docencia
sienta las bases para fortalecer la vinculacién con generaciones previas, ampliar las
posibilidades de culminacién de estudios y avanzar hacia una politica integral de egreso
gque responda a las condiciones reales de la comunidad estudiantil y a los compromisos
institucionales en materia de calidad académica.
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Titulaciones de la Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Politicos

Nombre del Titulo de tesis Generacién Director o Resultado
ola Directora de
sustentante Tesis
Yazmin AMer cado 2019-2023 | Dra. Gladys Unanimidad
Morales Xochimilco en Oaxaca; Karina de votos
Martinez un proceso de economia Sanchez
solidariao Juérez
Azucena ATransf or ma (2019-2023 | Dra. Gladys Unanimidad
Rojo practicas politicas en los Karina de votos
Sanchez municipios por sistemas Sanchez
normativos indigenas; Juérez
estudio de caso de
Santiago Yaveo,

Choapam, Oay

Irving AfRedes S 0 ¢|2019-2023 | Dr. Luis Arturo | Unanimidad
Rosales Accion  Colectiva: el Tapia de votos
Martinez. caso de San Agustin de Guerrero

l as Junt as,
Carlos ANor mal i zaci2019-2023 | Dr. Manuel Unanimidad
Eduardo compra de votos en la Garza Zepeda | de votos
Santiago politica electoral, en
Garcia Santa Maria Coyotepec,

Oaxacabo

Titulaciones de la Licenciatura en Antropologia

Nombre del Titulo de tesis Generacion Director o Resultado
ola Directora de

sustentante Tesis

Frida "La (re) produccion de [ 2020-2024 | Dra. Laura Unanimidad

Alejandra Cuerpos y Charlynne de votos

Santiago Masculinidades en Curien

Lebn Gimnasios de la Ciudad Covarrubias

de Oaxaca de Juarez"

Valeria "Entre pesas y | 2020-2024 | Dra. Holly Unanimidad
Elizabeth espectativas: La Michelle de votos
Hernandez dinamica de identidad Worthen

Aquino en el fisiculturismo
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femenil en la ciudad de
Oaxaca, México".

Shayra Olivia
Chifas
GOmez

"Nakwetyan Umbeyajts
Mandyakan a Puro
Kastil. Andlisis
diacronico de las
presiones que llevaron
a la extincibn de la
lengua Umbeyajts de
San Francisco del Mar,
Oaxaca"

2007-2011

Dra. Yolanda
Jiménez
Naranjo

Unanimidad
de votos

Adan
Hernandez
Cruz

"Entre batas blancas y
resistencias animales:
Procesos de
subjetivacion del orden

2020-2024

Dr. David
Abraham
Varela Trejo

Unanimidad
de votos con
mencion
honorifica.

especista en la
enseflanza veterinaria-
Zootécnica en una
universidad publica de
Oaxaca"

Comunidad Estudiantil (Posgrado)

La comunidad estudiantil de posgrado del ISUABJO mantuvo, durante el periodo 2025,
una participacion constante en actividades institucionales que favorecieron la
convivencia académica y cultural con otros niveles formativos. Aunque los programas de
maestria cuentan con caracteristicas propias que dificultan una interaccién amplia con el
estudiantado de licenciatura, se lograron espacios de encuentro significativos que
fortalezcan la cohesiéon comunitaria. Entre estos destacan las actividades impulsadas
desde la Direccion y la Coordinacién de Docencia, particularmente aquellas relacionadas
con el proyecto Ambulante presenta, donde estudiantes de posgrado participaron en las
proyecciones documentales que tuvieron lugar entre agosto y noviembre. Estos espacios
permitieron un didlogo interdisciplinario entre quienes cursan estudios avanzados y el
alumnado de licenciatura, fomentando la integracion académica vertical y promoviendo
una cultura institucional méas articulada.

Desde el ambito académico, la participacion de estudiantes de posgrado se vio
fortalecida gracias al papel activo del cuerpo docente y de investigacion. Los Profesores
de Tiempo Completo, ademas de sus funciones en licenciatura, mantuvieron su
colaboracion en los programas de posgrado, contribuyendo a la asesoria, tutoria
académica al igual que el fortalecimiento de procesos formativos avanzados. Esta
interaccién favorece que la comunidad estudiantil de maestria se integrara a actividades
académicas y culturales mas amplias del Instituto, aun cuando la estructura de los
programas asi como las cargas académicas especializadas que suelen limitar su
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vinculacion cotidiana con los demas niveles educativos. Se reconoce que su presencia
en actividades institucionales de corte cultural y académico contribuyé al fortalecimiento
de un ambiente formativo interdisciplinario.

En términos de vida comunitaria, la Direccidon y la Coordinacion de Docencia lograron
mantener canales de participacion abiertos para el estudiantado de posgrado,
integrandose en actividades culturales y en dinamicas de convivencia institucional. La
participacion conjunta en eventos culturales, proyecciones y convivencias ha permitido
gue la comunidad de maestria mantenga un vinculo activo con el entorno académico
general del IISUABJO, evitando el aislamiento que comuUnmente caracteriza a los
programas de nivel avanzado. Se reconoce que la articulacién institucional al igual que
la disposicion docente han sido fundamentales para sostener un ambiente formativo que
favorece la continuidad académica y la integraciébn en espacios comunes. En este
sentido, la comunidad estudiantil de posgrado continta consolidandose como un sector
activo y presente en la vida académica del Instituto, contribuyendo tanto al desarrollo
intelectual colectivo como al fortalecimiento de la identidad institucional.

En el dmbito de posgrado, la dindmica institucional del ISUABJO durante 2025 se
caracterizé por el fortalecimiento de los procesos académicos vinculados con la
formacion avanzada, particularmente en lo relacionado con el acompafiamiento
académico, los procesos de evaluacion y los coloquios internos que permiten la
presentacion de avances de investigacion. Al reconocer la participacion activa de
estudiantes de maestria en espacios de intercambio académico se han consolidado
como parte fundamental del desarrollo de competencias investigativas. Estos coloquios
representan un punto de encuentro entre docentes, investigadores y estudiantes,
permitiendo la retroalimentacion especializada y el seguimiento metodolégico de los
proyectos en curso. De igual manera, la presencia de Profesores de Tiempo Completo
en los programas de posgrado aseguré la continuidad de la asesoria académica en fases
criticas de la formacién, lo que contribuye indirectamente al avance hacia la titulacion,
aun cuando no se documentan resultados numéricos concretos durante el periodo
analizado.

En relacion con becas y apoyos estudiantiles, los programas de posgrado mantienen una
articulacion con los lineamientos y criterios de calidad exigidos por la SECIHTI, lo que
implica un trabajo sostenido para asegurar condiciones que permitan a los estudiantes
acceder a convocatorias de apoyo académico y financiamiento. Del mismo modo, las
actividades académicas vinculadas con los coloquios tanto generales como especificos
por programa, contribuyen al fortalecimiento del perfil de egreso necesario para la
obtencién de becas, acreditaciones y apoyos externos. Estas acciones permiten
identificar un compromiso institucional constante con el desarrollo del posgrado, la
consolidacion de las trayectorias de investigacion y la creacion de espacios de formacion
avanzada que favorecen la continuidad académica, también la vinculacion de los
estudiantes con los estandares nacionales de calidad.
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Actividades Académicas de P osgrado

ACTIVIDAD ORGANIZADOR FECHA
3er coloquio de presentacion de avances de | Maestria Accion Social | 10 de enero
investigacion de la 4ta generacion de | en Contextos Globales |de 2025
posgrado 2023-2025 de la Maestria Accion
Social en Contextos Globales
Bienvenida a la 7ma generacion 2025-2026 | Maestria en Sociologia | 14 de enero
de la Maestria en Sociologia. de 2025
Dialogoi Medi aci - n de c on{Maestria Accion Social |28 de enero

en Contextos Globales | de 2025
Presentacion de resultados de "Encuesta | Coordinacion de 18 de marzo
Universitaria sobre Inclusién y Diversidad | Posgrados de 2025
Sexual UABJO 2024-20250
4to Coloquio de Presentaciéon de avances de | Maestria Accion Social | 08 de mayo
investigacion en Contextos Globales | de 2025
Conversatori o AComun |MaestriaAccidn Social | 29 de mayo
en torno a | a revi st {enContextos Globales |de 2025

Entrega de diplomas a la 4ta. Generacion
2023-2025, Bienvenida a la 5ta. Generacion
2025-2027 de la Maestria Accion Social en
Contextos Globales.

Maestria Accion Social
en Contextos Globales

12 de agosto
de 2025

ler Coloquio de investigacion de la 7ma

Maestria en Sociologia

25 de agosto

generacion de la Maestria en Sociologia de 2025
Conferencia "Performances y Movimientos | Coordinaciéon de 23 de
Sociales: técnicas y tacticas, ética y |posgrados octubre de
estéticas” 2025
Realizacion del tradicional altar de muertos, | Maestria en Accion 30 de
participaron los estudiantes de la Maestria | Social en contextos octubre de
en Accion Social en Contextos Globales y la | Globales 2025
Maestria en Sociologia Maestria en Sociologia

Curso fADesarroll o Re dMaestriaen Accion 19 de

Comunitariabo

Social en contextos
Globales
Maestria en Sociologia

noviembre de
2025
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Titulaciones de la Maestria Accidn Social

en Contextos Globales

Nombre del Titulo de Tesis o Tesina Generacién Jurado Resultado
ola Evaluador
sustentante
Jennifer Tesina: "Hacia un sistema | 2021-2023 Dra. Gladys | Unanimidad
Carolina juridico intercultural: Karina de votos con
Muete Construccion e Sanchez mencidn
Eulegelo. implementacion de un Juarez honorifica
diplomado para el (presidenta)
fortalecimiento de la justicia Dra. Laura
propia del pueblo Murui- Irene Gaytan
Muina. Caso Puerto Bohorquez
Leguizamo, Putumayo, (Secretaria)
Colombia." Dr. Jorge
Hernandez
Diaz
(Sinodal)
Dr. Arturo
Lomeli
Gonzalez
(Secretario)
Francys Tesina: @dDe b|2021-2023 Dr. Manuel Unanimidad
Judith memorias: reflexion Garza de votos con
Valdivia colectiva sobre el Zepeda. mencidn
Machado surgimiento de la asociacion Dra. Elia honorifica
madres de abr Maria del
Carmen
Mendez
Garcia
Dr. Arturo
Lomeli
Gonzalez
Esneider Proyecto de Accion Social: [ 2021-2023 Dra.Virginia | Unanimidad
René Mateus [A L os cami nos Guadalupe de votos con
Forero comunal en el Sarare Reyes dela | mencion
Araucano” Cruz. honorifica
Dr. Edgar
Augusto
Ardila Amaya
Dra. Dolores
Camacho
Velasquez
Dr. Eduardo
Carlos
Bautista
Martinez
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Planta Académica

La planta académica desempefia un papel esencial en la formacién integral de la
comunidad estudiantil y en el fortalecimiento de la institucion, al actuar no solo como
facilitadores del proceso de ensefianza-aprendizaje, sino también como promotores de
valores, competencias y actitudes orientadas a la formacion de profesionales criticos,
responsables y comprometidos con la transformacion social. EI desempefio del cuerpo
docente es un factor clave para garantizar la calidad educativa, la pertinencia de los
programas académicos Yy la vinculacion efectiva entre la teoria, la investigacion y la
practica social.

En el presente programa se presentan los principales indicadores relacionados con la
planta académica de la unidad, con el propoésito de visibilizar su composicion,
caracteristicas y contribuciones al desarrollo académico. Segun los registros reportados
por las coordinaciones, la planta académica esta integrada principalmente por profesores
y profesoras de tiempo completo, quienes representan el nlicleo estable y permanente
de la unidad.

Ademas, la unidad académica cuenta con el respaldo de docentes en su mayoria
honorificos, quienes enriquecen la oferta educativa con conocimientos especializados y
experiencias practicas, asi como de investigadores adscritos a programas de
fortalecimiento académico y de estancias posdoctorales, cuyo aporte fortalece la
capacidad investigativa y la actualizacion de contenidos curriculares. Esta diversidad de
perfiles contribuye a la integracion de enfoques multidisciplinarios, la innovacion
pedagdgica y la generacion de conocimiento relevante para la sociedad.

Asimismo, la unidad ha promovido la participacion de académicos visitantes de otras
instituciones nacionales, lo que ha facilitado el intercambio de experiencias, la
colaboracion en proyectos de investigacion y la incorporacién de nuevas metodologias
en la docencia. La interaccion con estos especialistas externos ha enriquecido
significativamente las actividades académicas, propiciando un entorno de aprendizaje
més dinamico, creativo y conectado con los avances nacionales e internacionales en las
distintas areas del conocimiento.

En conjunto, la composiciéon y las actividades de la planta académica reflejan un
compromiso constante con la excelencia educativa, la investigacion de calidad y la
formacion de profesionales capaces de enfrentar los retos de su entorno con
conocimiento, ética y responsabilidad social. Estos indicadores permiten evaluar de
manera objetiva la solidez del cuerpo docente y su impacto en la consolidacion de la
mision institucional de la unidad académica.
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Categoria Hombres Mujeres Total

Profesorado de Tiempo Completo 3 7 10
Programa Investigadoras e Investigadores por México 2 1 3
SECIHTI

Estancia Posdoctoral por México SECIHTI 3 4 7

Total 8 12 20

Profesorado frente a grupo en los Programas Educativos.
Licenciatura en Ciencias Sociales y Estudios Politicos

Nombre Asignatura que

imparte
Ciclo: 2025 -2026

PTC Dra. Ana Margarita Alvarado Juarez Técnicas de
Investigacion
Documental.
PTC Dr. Eduardo Carlos Bautista Martinez Comprension de
Teorias
Cientificos
PTC Dra. Laura Charlynne Curiel Covarrubias Teorias Feministas
PTC Dra. Laura Irene Gaytan Bohoérquez Introduccion a la
Mtra. Verdnica Gonzalez Garcia (invitada) investigacion
Sociolégica
PTC Dr. Manuel Garza Zepeda Sociedad, Cultura
Dr. Ever Sanchez Osorio (invitado) y ambiente /

Conflicto, Control
Social y Violencia

PTC Dra. Yolanda Jiménez Naranjo Analisis e
interpretacion de
Datos Cualitativos.

PTC Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz Seminario de
Titulacion
PTC Dr. Heriberto Ruiz Ponce Procesos
Dr. Javier Abimael Ruiz Garcia (invitado) Histéricos De
México y América
Latina
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PTC Dra. Gladys Karina Sanchez Juarez Elaboracion y
Evaluacion de
Proyectos
Comunitarios

Investigador por Dr. Luis Arturo Tapia Guerrero Sistematizacion y
México Analisis de Datos
Cuantitativos

Profesora invitada Mtra. X6chitl Edith Bautista Garcia Herramientas
Tecnologicas para
las ciencias
Sociales

Licenciatura en Antropologia

Nombre Asignatura que

imparte
Ciclo: 2025 -2026

PTC Dra. Yolanda Jiménez Naranjo Antropologia |
Dra. Patricia Rea Angeles (invitada)

PTC Dr. Heriberto Ruiz Ponce Optativa |
Dr. Javier Abimael Ruiz Garcia (invitado)

PTC Dra. Holly Michelle Worthen Metodologia del
trabajo de campo

PTC Dr. Eduardo Carlos Bautista Martinez Habilidades para la
construccion del
pensamiento critico

Profesor Invitado de la | Dr. Jorge Manuel Herrera Tovar Etnologia |
UNAM
Profesora Invitada L.I Martha Gomez Amaya Inglés Basico para

Ciencias Sociales Il
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Formacion y Actualizacion Docente

La formacion y actualizacion continua del cuerpo docente constituye un elemento
estratégico para garantizar la calidad educativa, fortalecer las competencias
pedagdgicas y profesionales de los docentes, y asegurar que los programas de
ensefianza se mantengan relevantes, dinamicos y acordes con los avances cientificos y
sociales. Este proceso no solo implica la adquisicion de conocimientos especializados
en las distintas areas del saber, sino también el desarrollo de habilidades didacticas,
metodoldgicas y tecnoldgicas que permiten mejorar la practica educativa y atender de
manera efectiva las necesidades de aprendizaje de los estudiantes.

Para lograr estos objetivos, el Instituto implementa programas de capacitacion,
seminarios, talleres, cursos especializados y estancias académicas, que buscan
mantener a la planta docente actualizada frente a los avances disciplinarios y las mejores
practicas pedagdgicas. La participacion en estas actividades fomenta la reflexion critica
sobre la practica educativa, la incorporacion de nuevas estrategias de ensefianza y
aprendizaje, y la integracién de herramientas innovadoras que favorecen la interaccion,
el analisis y la construccion de conocimiento por parte del estudiantado.

Asimismo, la actualizacion docente promueve la innovacion educativa, incentivando la
creacion de materiales didacticos, metodologias activas y enfoques interdisciplinarios
gue enriquecen los programas académicos. Este proceso fortalece el pensamiento
critico, la capacidad de analisis y la resolucién de problemas, asi como la articulacion de
los contenidos curriculares con los retos contemporaneos y las demandas de la sociedad.
La formacion continua también facilita la integracion de los docentes en redes
académicas nacionales e internacionales, la colaboracién en proyectos de investigacion
educativa y la participacion en espacios de intercambio profesional que amplian la
perspectiva de ensefianza y potencian el desarrollo institucional.

En conjunto, estas acciones aseguran que la planta académica del Instituto no solo
cumpla con los estandares de excelencia educativa, sino que también se convierta en un
agente activo de transformacion pedagégica, capaz de formar profesionales
competentes, criticos y comprometidos con la sociedad. La formacion y actualizacion
docente, por tanto, se constituye como un pilar estratégico que fortalece tanto la calidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje como el desarrollo integral de la institucion y de
su comunidad académica.

Cursos y certificaciones

Nombre Nombre del area de Institucién / Afo /
formacion Lugar Fecha

Dra. Ana Margarita |Curso-Taller Herramientas de la
Alvarado Juarez Inteligencia Artificial en la
formulacion de proyectos de
investigacion (40 horas)

[ISUABJO 2025
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Dra. Ana Margarita |Curso: Estadistica para la

Alvarado Juarez solucion de problemas sociales| Edutin Academy 2024
(33 horas)

Dra. Charlynne AMi | itares has Intersecta

Curiel claves feministas para entender| Organizacion para 2024
l a militari zaci lalgualdad, A.C.

Dr. Manuel Garza Seminario Permanente Teorias| UABJO / BUAP
Zepeda Criticas (Lectura de EI Capital 2025
de Karl Marx, 50 horas)

Actividades del Consejo Académico de Docencia

El Consejo Académico de Docencia constituye un 6rgano colegiado fundamental dentro
de la estructura de cualquier institucién educativa, cuya funcion principal es orientar,
coordinar y supervisar los procesos de ensefianza-aprendizaje. Su propdsito central es
garantizar que la formacion impartida cumpla con altos estdndares de calidad,
pertinencia y coherencia con los objetivos institucionales, asi como con las demandas
sociales y cientificas del entorno. Este consejo actia como instancia consultiva y asesora
del maximo oOrgano directivo en todos los temas relacionados con la planificacion
curricular, los planes de estudio y la evaluaciéon del desempefio tanto docente como
estudiantil.

Entre sus responsabilidades se encuentra la revision y actualizacién de los programas
educativos, la incorporacion de nuevas metodologias pedagdgicas y tecnoldgicas, y la
promocion de practicas académicas innovadoras que fortalezcan el aprendizaje.
Asimismo, realiza un seguimiento del rendimiento de los estudiantes, analiza indicadores
de aprovechamiento y permanencia, e impulsa acciones de apoyo y acompafiamiento
para mejorar la formacion integral.

El Consejo también emite recomendaciones sobre politicas académicas internas,
normas y reglamentos, contribuyendo al fortalecimiento de la cultura de evaluacion y
aseguramiento de la calidad dentro de la institucion. De igual manera, fomenta la
coordinacion con otras areas académicas y oOrganos colegiados, promoviendo la
integraciéon de la docencia con la investigacion y la extension, y garantizando que la
enseflanza se mantenga vinculada con las necesidades de la sociedad. En conjunto,
estas actividades consolidan al Consejo Académico de Docencia como un actor
estratégico en la vida institucional, asegurando que la educacion impartida sea de alta
calidad, pertinente y capaz de formar profesionistas criticos, responsables y
comprometidos con su entorno.
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Posgrado

Maestria Accion Social en Contextos Globales
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